UNIVERSITETI I GJILANIT “KADRI ZEKA”
FAKULTETI I EDUKIMIT

DREJTIMI- MESIMDHENIA DHE KURRIKULA
NE ARSIMIN FILLOR

TEMA MASTER

Zhvillimi i p€rformancés s€ nxénésve té shkallés I pérmes portofolios profesionale

Mentori:
Kandidatja:

Prof.Dr. Mensur Neziri

Arbéresha Bajrami

Gijilan, 2024



UNIVERSITETI I GJILANIT “KADRI ZEKA”
FAKULTETI I EDUKIMIT

DREJTIMI- MESIMDHENIA DHE KURRIKULA
NE ARSIMIN FILLOR

TEMA MASTER

Zhvillimi i pérformanc€s s€ nxénésve t€ shkallés I p&rmes portofolios profesionale



Mentori:
Kandidatja:

Prof.Dr. Mensur Neziri

Arbéresha Bajrami

Gjilan, 2024

© [2024] - [Arbéresha Bajrami] Té gjitha t€ drejtat t€ rezervuara.
FALENDERIMET

Pérgatitja e késaj teme kérkon pérkushtim dhe pérkrahje t&€ vazhdueshme, e cila mund t&€ realizohet
vetém me ndihmén e njerézve mé t€ dashur, q€ shfrytézoj kohén t’i falenderoj t& gjithé ata qé

kontribuan né realizimin e saj dhe poashtu né kété rrugétim té studimit.

Njé falenderim i vecanté shkon pér stafin e Fakultetit t€ Edukimit e posacérisht profesorét qé
kontribuan né& zhvillimin dhe né ngritjen time akademike e poashtu edhe kolegét dhe koleget qé

shprehén pérkrahje, njohuri dhe sugjerime mjaft t€ nevojshme.



Krejt né fund dhe jo mé pak i réndésishém falenderim i takon familjes time pé&r dashuriné dhe
mbéshtjetjen tuaj duke mé& dhéné kurajo, durim dhe udh&zimet pér mé t€ mirat. Shpresoj t& ndiheni
krenar!

PERMBAIJTJA

ABSTRAKTI
ABSTRACT
L.HYRJE

Il. SHQYRTIMI | LITERATURES

1.1 Vlerésimi
11.L1.2 Tiparet e vlerésimit
11.L1.3 Pse éshté i réndésishém vlerésimi i nxénésve?
11.L1.4 Llojet e vlerésimeve
1I.1.5 Vlerésimi i brendshém
II.L1.6 Vlerésimi i jashtém i nxénésve

1.2 Pérkufizimi pér portfolio
I.2.1 Réndésia e pérdorimit té portfolios né ciklin fillor
11.2.2 Qéllimi i portfolios
II.2.3 Elementet gé duhet té pérmbaj_portofolio
11.2.4 Autenticiteti i portfolit
Il. 2.5 Llojet e portfolios
11.2.6 Pérdorimi i portfolios né vierésim

1.3 Zhvillimi i pérformancés sé nxénésve pérmes vierésimit formues
I1.3.1 Ndikimi i portofolios profesionale né pérformancé té nxénésve

II.3.3 Mangésité apo disavantazhet e pérdorimit té portofoliove profesionale

1.4 Nocionet themelore té studimit
11.4.1 Nocioni vlerésim
11.4.2 Nocioni portfolio profesionale
11.4.3 Nocioni vlerésimi pérmes portfolios
11.4.4 Nocioni nxénés




11.4.5 Nocioni mésues

11I.METODOLOG]JIA E HULUMTIMIT
1ll.1 Metoda e hulumtimit
1.2 Objektivat e hulumtimit

1.3 Pyetjet e hulumtimit
lll.4 Hipotezat

I11.5 Parashtrimi i problemit
I11.6 Réndésia e hulumtimit

1.8 Populacioni dhe mostra
111.9 Instrumentet matése
111.10 Ményra e mbledhjes sé té dhénave

1ll.11 Etika e hulumtimit

IV REZULTATET E HULUMTIMIT

IV.1 Intervista e realizuar me mésueset

V.2 Pérmbledhje e intervistés sé realizuar me mésimdhénése

IV.3 Lista e kontrollit pér shqyrtimin e portofoliove

V. DISKUTIMET

V.1 Argumentimit i gjetjeve té pyetjeve kérkimore dhe hipotezave té hulumtimit

VI. PERFUNDIME DHE REKOMANDIME
VI.1 Pérfundimet
VI.2 Rekomandimet

LITERATURA

SHTOJCAT

Shtojca 2. Pyetjet pér intervistén me mésueset

Lista e tabelave

Tabela 1. Paraget pérparésit€é e vlerésimit p&rmes portfolio krahasuar me testet e

R TG E D L4 D10 ) 35
Tabela 2. T€ dhé&nat e pjesmarr€sve t€ INLETVISIES...ccvvirrrirrrernreririristinirieritestestestestessssssesssesssens 45
Tabela 3. Portofolio pér nxénésit e klas€s parafillore......c.cceevveeisiversreisiseerisncrerenessnennseenssesssseeseeene 49

Tabela 4. Portofolio € KIas€s SE€ ParE......ceereresisissinsnnsinsinninscsinsinseesssisisssesesissssssessesisssssseene 49



Tabela 5. Portofolio € KIas€s SE AYt....cccceerrerrrreireirresenerienreenseesseeeseeeseeeseesssesseessessssssssesssesssessns 50

Tabela 6. Cfaré p&rmban dhe cfar€é nuk pérmban portofolio i nxénésve nga shqyrtimi i béré.

ABSTRAKTI

Procesi i vlerésimit €shté shumé i réndésishém, i cili ndikon né ngritjen e cilésisé dhe t€ pérparimit
té nxénésve, prandaj t€ zgjedhen ményra t€ ndryshme vlerésimi poashtu ka njé réndési, pasi q&

ndikon né& pérformancén, ngritjen e cilésis€ dhe t& pérparimit t€ nxénésve.

Procesi i vlerésimit t& nxéné€sve pérmes portofolios &shté i pércaktuar né Kurrikulén e Kosovés,

prandaj mund t€ konsiderojmé q& ndikon né pé&rformancé t€ nxénésve.

Pérmes kétij hulumtumi synoj qé t€ shoh pérdorimin e portofolios n€ vler€simin e nxé&nésve,
pérkatésisht zhvillimin e pérformancés s& nx&nésve nga pérdorimi i portofoliove né ciklin fillor té
shkallés s€¢ paré. Metodologjia e hulumtimit do t€ jeté cilésore, g€ pérmes instrumenteve siguron

pamje t& qarta t€ ndikimit t&€ portofoliove né pérformancé t&€ nxénésve.

Njé nga instrumentet vler&suese, q€ €shté pérzgjedh si objekt pér t&€ studiuar ka réndési pasi qé
béhet njohja mé& e mir€ e nxénésit dhe pérformancés sé tij, t& shohim ecuriné dhe pérparimin e

nxénésit, koh& pas kohe pérmes saj vézhgohet se si po 1€viz trajektorja e zhvillimit t€ tij.

Me kété mund t’i shohim pikat e forta dhe té dobta té nxénésve, por nuk pérfshihen ende si njé
plan né procesin e vleré€simit, poashtu edhe pérdorimin e portofoliove né t& gjitha fushat kurrikulare

pasi q& &shté proces i vazhdueshém dhe & e mban t€ angazhuar nx&nésin.



Meésimdhénési, duke pasur parasysh t€ gjitha llojet e vler€simit, t& siguroj pérdorimin e t& gjithave,
pasi qé sipas saj mund t& arrij te vlerésoj arritjet dhe zhvillimin dhe t€ evidentoj ¢do nevojé pér

mbéshtetje dhe motivim.

Fjalét kyce: cikli fillor, pérformancg, portofolio, vlerésim.

ABSTRACT

The evaluation process is very important, which affects the quality and progress of students,
therefore choosing different methods of evaluation is also important, as it affects the performance,

quality and progress of students.

The process of evaluating students through the portfolio is defined in the Kosovo Curriculum,

therefore we can consider that it affects the performance of students.

Through this research, I aim to see the use of portfolios in student evaluation, namely the
development of student performance from the use of portfolios in the primary cycle of the first
grade. The research methodology will be qualitative, which through instruments provides clear

views of the impact of portfolios on student performance.

One of the evaluation instruments, which has been selected as an object to study, is important
because it gives a better understanding of the student and his performance, to see the progress and
progress of the student, from time to time through it is observed how the trajectory of development

is moving his.

With this we can see the strengths and weaknesses of the students, but they are not yet included as
a plan in the assessment process, as well as the use of portfolios in all curricular areas as it is a

continuous process and keeps them engaged the student.

The teacher, considering all types of assessment, ensure the use of all of them, since according to

her I can assess achievements and development and identify any need for support and motivation.

Key words: primary cycle, performance, portfolio, evaluation.



LHYRIJE

Vlerésimi i nxénésve né grupmoshat e ciklit fillor &sht€ ndér komponentét mé t€ réndésishém t&
kurrikulés, éshté shumé e réndésishme t€ shohim praktika mé t€ mira, llojet t&€ ndryshme g€ mund

té ndikojné€ né€ pérformancén e nxénésve.

Lloji i vlerésimit, ta pérzgjedhim né€ bazg€ té grupmoshave pérkatése, t&¢ bazohet né rezultatet e t&
nxénit, t& gjykohen arritjet e nxé&nésve, t€ gjithé njohurité, shkathtésité, vlerat dhe gendrimet, té
gjitha pérkundrejt nivelit t€ arritjes s€ rezultateve t€ t€ nxénit. Poashtu &shté e réndésishme, si gjaté
procesit t€ t€ nxénit, pjesmarrja aktive, poashtu edhe gjaté procesit t€ vlerésimit t€ krijohet
pjesmarrje aktive, t&¢ mundésohet nxénésve t€ punoj dosjen e vet personale dhe késhtu né ményré
direkte t€ jet€ pjesmarrés né€ procesin e vlerésimit. Kjo mé pas mund t€ ndikoj edhe n& zhvillim t&

pérformancés dhe t€ nxénit e nxénésit.

Pér té paré zhvillimin e pérformacés s€ nxénésit pérmes portofolios, si manifestohen llojet e
ndryshme n€ shkallén e I t€ ciklit fillor dhe poashtu cili &shté rezultati q€ ato na japin, cili &shté
roli i mésuesit né aplikimin dhe dhénien e njé rezultati t&€ kénagshém t€ késaj praktike mésimore,
kam zgjedhur t€ b&j n& klasét e shkallés s& paré t€ kurrikulés, i cili hulumtim do t€ mé shérbej
edhe né pérvojat e mia si njé¢ mésimdhénése. Kjo mé ka shtyré qé nga afér t€ shoh zhvillimin e
pérformacés s€ nxénésve pérmes punimit t€ njé portofolio, ky lloj vlerésimi ndikon pozitivisht apo
negativisht n€ zhvillimin e tyre si dhe njé¢ mundési shumé e miré pér t€ vlerésuar nxénésit né

ményré t&€ vazhdueshme.

S€ bashku me nxénésit, né kété proces jané t&€ pérfshiré edhe mésimdhénésit. Nx&nésit, me
pérfshirje e tyre dhe interesimin n€ punimin e njé portofolio dhe llojin e portofoliove qé ata
punojné, mund t& luajné rol t€ réndésishém g€ nxénési t€ ket€ déshiré t&€ punojé ato né ményré

aktive dhe t& pérfitoj nga ato.

Népérmjet portofolit mésuesi i drejton nxénésit né koleksionimin e rezultateve t€ t€ nxénit sipas njé

rendi t€ miréstrukturuar me géllim vlerésimin, vetévlerésimin dhe shkémbimin e kétyre arritjeve.

Gjithashtu mésuesit, nése kan€ informacione dhe jang€ t&€ trajnuar né€ lidhje me até se si punohet
portofolio, mund t€ jen€ njé faktor shumé i réndésishém né pérfundimin e suksesshém t€ tyre nga
nxénésit dhe arritjen e efekteve pozitive si dhe ndikimin n€ motivimin né t&€ nxéné€ te nxénésit.
Duke ditur g€ pértofolio €shté pjesé¢ aktive dhe e pandalshme né procesin e mésimdhénies, pasi q&
e dokumenton mé&simdhénien dhe t€ nxénit, garanton né cilésiné e zhvillimit t€ kurrikulés, poashtu
mund t€ krijoj edhe géndrueshméri né té gjith€ sistemin arsimor, prandaj pér mua ka gené e rrugés
dhe shumé e réndésishme, e nxitur apo edhe kurioze pér t€ hulumtuar mé gjeré rreth késaj teme qé

na jep shumé& mundési t€ mira pér t€ zhvilluar nx€nésit né ményré t€ vazhdueshme.



II. SHQYRTIMI I LITERATURES

Shqyrtimi i literaturés rreth vler€simit, zhvillimit t€ pérformancés s€¢ fémijéve pé€rmes pérdorimit té
portofolios profesionale, i cili &sht€ mbéshtetur né numér t€ madh teorish nga autoré t€ ndryshém
né vite t€ ndryshme té studimeve &shté trajtuar né két€ pjesé. Ketu trajtohet nevoja pér vlerésimin e
fémijéve pérmes portfolios né ményré q€ fémijét t€ shohin pérparimin e tyre si dhe t€ jené

pérgjegjés pér arritjet e tyre.

Sipas Bron, Bull, & Pendlebury (1997) ,termi ‘vlerésim” vjen nga latinishtja ‘ad sedere”, q¢ do t&
thoté € ulesh prané. Si rrjedhojé, vazhdohet mé tej, vlerésimi ‘€shté kryesisht i fokusuar né

ofrimin e udhézimeve dhe feedbeckut (informacionit kthyes) té fémijéve”.

Gjaté vlerésimit kontrollohet pérparimi i t€ arriturave t€ nxén&sve né bazé€ t€ asaj sesi orientohen

nxénésit drejt géllimeve t& parashtruara né€ mésim (MASHT, 2010).
Sipas MASHT (2018) parimet mbi t&€ cilat mbéshtet vleré€simi né fémijérin€ e hershme jané:

® Viefshméria: Vlerésimi duhet t€ sigurojé se kérkesat e tij jané t&€ lidhura me pritjet pér
secilin fémijé dhe grup edukativ, se pé€rdoren matje dhe burime t€ shumta, dhe se

vlerésimi pérfshin t&é gjithé pé€rmbajtjen e kurrikulés parashkollore.

® Transparenca: Vlerésimi duhet t€ sigurojé se metodat dhe procedurat e vlerésimit jané

t& njohura pér prindérit (kujdestarét primaré) dhe pér t&€ gjithé akterét e pérfshiré né



procesin e vlerésimit. Informacioni pér prindérit lidhur me rezultatet e arritura,
informatat kthyese dhe mundg&sit€¢ e pé€rparimit t€ jeté i garté, i sakt€ dhe t€ jepet me
kohé.

® Besueshméria: Vlerésimi duhet t€ sigurojé se bazohet né instrumente, lloje t&€ ndryshme
té vlerésimit dhe burime t€ ndryshme t€ informacionit. N& két€ proces ofrohen déshmi

pér t€ argumentuar cilésiné dhe besueshméring e vlerésimit.

® Paanshméria: Vlerésimi duhet t€ sigurojé se respektohen kérkesat e kodit etik t&
vlerésimit, nuk béhen anime né vlerésim duke u ndikuar nga karakteristikat dhe
rrethanat e vecanta té f&€mijés, respektohen procedurat e vlerésimit ndaj cdo fémije apo
grupi t€ fémijéve, pérdoren instrumente t&€ ndryshme t€ vlerésimit q€ i mund&sojné
secilit fémijé t€ shfaqé performancén e tij/saj dhe ofrohet mbéshtetja e duhur né
zhvillimin dhe t€ nxénit e fémijéve drejt arritjes s€ standardeve t€ zhvillimit dhe t&

priturave pér fémijét sipas grup-moshés.
Sipas Musai (2014), vlerésimi u shérben disa géllimeve t€ ndryshme. Mg té shpeshtat jané:

1. T€ sigurojé informacion rreth pérparimit t&€ nxénésve. Ky informacion e aftéson mésuesin t&
konsiderojé¢ sa e suksesshme ka gené mésimdhénia e tij pér t€ arritur rezultatet e caktuara
mésimore. NEé ményré t€ vecanté, ai mund t€ hedhé drit€ mbi probleme t& vecanta ose

keqgkuptime, té cilat kérkojné veprim riparues né¢ vazhdimési t€ mésimdhénies.

2. T’u sigurojé nxénésve informacion mésimor. Vlerésimi i aftéson nxénésit t&€ krahasojné arritjet
e tyre me standardin e pritshém po prej tyre, qé t€ pérdorin informacion té detajuar pér t‘u

korrigjuar dhe t€ vlerésojné mé qarté kérkesat e detyrave té caktuara.

3. T’i motivojé nxénésit. Veprimtarité vlerésuese i nxisin nxénésit t& organizojné miré punén e
tyre dhe t€ mésojné cfaré u kérkohet g€ t€ dalin me sukses. Nxitja mund t€ bazohet né&
motivimin e brendshém, t€ jashtém ose né té dyja bashk&. Suksesi né€ njé detyré t& véshtiré &shté

mjaft efikas né€ nxitjen e motiveve t&€ ardhshme.

4, Té shénojé pérparimin e nxénésve. Vleré€simi i rregullt aftéson mésuesin t&€ shénojé pérparimin
e nxénésve pér njé periudhé t&€ gjat€ kohe. Kjo pérbén bazén e vendimeve rreth gjendjes aktuale
t€ c¢do t€ nxénési, si dhe t€ nevojave né t€ ardhmen. Ai mund t€ pérdoret, gjithashtu, pér
komunikimin me t&€ tretét (prindérit, organet e ndryshme administrative etj.) dhe mund t&€ ndikojé

né punén e mésuesit né t&€ ardhmen.

5. T&€ sigurojé realizimin e objektivave aktuale. Vler€simet mund t€ pérdoren pér t€ identifikuar
11 standardin e realizimit t&€ objektivave né koh& t€ ndryshme. Njé arritje e tillé mund t&€ formojé
bazat e vlerésimit t&€ pjesshém ose pérfundimtar, t&¢ pasqyruar né déftesén shkollore ose né njé

dokument tjetér.



6. Té vlerésojé gatishméring e nxé&nésve pér nxénie né t&€ ardhmen. Vler&€simi mund té pérdoret
pér té treguar nése nxénésit jané té gatshém pér njé tip t€ vecanté t€ nxénies (t€ mésojné, t&
lexojng, t€ kryejné veprime t€ ndryshme matematike etj.), pér t&€ pércaktuar mé¢ miré ményrén e
punés né grupe, pér t€ identifikuar nxénésit me véshtirési né t€ nxéné, pér t&€ verifikuar nése
nxénésit i kané pérvetésuar mésimet e méparshme dhe, nése jo, t&€ bEjné pérséritje ose

parapérgatitje.

Zgjedhja e njé vler&simi adekuat né njé 1&€nd&, fushé apo situaté t€ caktuar €sht€ mjaft sfiduese
pér mésimdhénésin, sepse ai do t€ pérballet me njé varg t€ papriturash gjaté gjykimit t& tij.
Vendimet e mésuesit, si dhe ajo cka do t€ vlerésoj€, varen nga qgéllimet qé¢ ka mésuesi né mendje
pér ményrén e vlerésimit. Pjes€ e véshtir€sive q€ hasin mésuesit né njé pérdorim sa mé t&
suksesshém t& vler&simit €shté nevoja pér t€ harmonizuar qéllime dhe lloje t€ ndryshme t&
vlerésimit. Po ashtu ata duhet t& sigurohen g€ kané ménjanuar apo kané kufizuar né€ ményré té

ploté ndonjé efekt t€¢ padéshirueshém. (Ahmedi, 2019)

Vlerésimi i nxénésit kryhet népérmyjet:

vlerésimit t€ vazhduar (vlerésimi pér t& nxéné) (40%);

vlerésimit me test/detyré pé€rmbledhése (vlerésimi i t&€ nxénit) (40%);
vlerésimit t& portofolit 1éndor t& nxénésit (20%). (Andoni, 2016)

Sipas Kornizés sé¢ Vlerésimit né ciklin fillor né¢ Shqipéri (2019) vlerésimi, pér qéllim ka
mbéshtetjen dhe ndihmén e nxénésve. Q€ ky vlerésim té arrijé két€ funksion at€her€ ai duhet t&
jeté:

Periodik;

I dokumentuar;

I géllimshém pér rezultate t€ caktuara t€ t€ nxeénit;

Identifikues i pikave té forta, t€ dobéta gjaté t&€ nxénit;

T& jeté stimulues, pér rritje t&€ vetérespektit dhe té kuptimit pér veten;

T€ kryhet népérmjet simbolikave t€ pérshtatshme p&r moshén e fémijéve (p. 5).

Sipas Kornizés s¢ Vlerésimit né ciklin fillor né Shqipéri (2019)” vlerésimi béhet i vlefshém kur

éshté periodik, i dokumentuar, konfidencial dhe ndahet me prindérit” (p. 5).

Pérvec standardeve t& vlerésimit t& cilét trajtojn€ edhe moshén parashkollore dhe Korniza
Kurrikulare e Arsimit Parauniversitar t& Republikés s¢ Kosovés (e rishikuar), né Kosové nuk ka njé

kornizé t€ vecanté e cila rregullon c¢é€shtjen e vlerésimit sikurse né Shqipéri.

Sipas studimit t& béré nga Shehu, et. al. (2014) si tipar t€ vler&simit i ka cil&suar:



Tipari kryesor i vlerésimit €shté autenticiteti.

Secili fémijé éshté i veganté dhe secili paraget “rréfim né vete” dhe pikérisht pér kété fakt
autenticiteti &sht€ njé ndér tiparet kryesore t&€ vlerésimit. Jo secili fémijé do ta arrijé secilin standard

dhe jo té gjithé fémijét do t’i arrijné standardet me tempo té njéjté.
Qg t& jet€ vler&simi i sakté dhe i drejt€ ai duhet t& jet€ objektiv.

Né qofté se vlerésimi q¢ ne e b&jmé bazohet né ndjenja apo intuitén toné, at€heré ky nuk &shté

vlerésim 1 drejté dhe 1 sakté edhe njéherazi nuk €shté objektiv.

Fémijét nuk mund t€ shprehin gjithmoné njéjté shkathtésité e tyre, disa dit€ éshté mé i disponuar e
disa dit€ mé pak, andaj nése ne e vleré€sojmé fémijén pa e vézhguar njé kohé nuk mund t€ nxjerrim
njé pérfundim t€ duhur. Nj€herazi, jo t€ gjithé edukatorét do ta interpretojné€ njésoj njé aktivitet t&
njéjteé, sepse edhe interpretimi i aktiviteteve t€ fémijés nga vet€ edukatori deri diku i nénshtrohet

subjektivitetit.
Meésuesi duhen té fokusohen né até se cfaré “mund” dhe “di” fémija.

NE qofté se ne si mesues bazohemi né at€ se ¢far€ nuk di nxé€nési atéheré kemi béré njé vlerésim
kritik. Nuk mund t‘ia japim nxénésve njé detyré gé ta pérfundojé dhe ne té vlerésojmé se a mund
ose a di nxénési ta pérfundojé detyrén e caktuar, duhet € ta marrim pér bazé€ se ndonjéheré
nxénési nuk &shté né disponim ta pérfundojé detyrén dhe né€ fund nuk jemi pér té vlerésuar até qé

nuk di ose nuk mund ta b&jé nxénési. (Shehu, et al., 2014).

Sipas IZHA (2016) “Vlerésimi térésor béhet né respekt dhe né pérmbushje té fushave t&€ t€ nxénit,

té rezultateve t€ pritshme, duke iu referuar fémijés si individualitet i papérséritshém.

Thelluar né pérmbajtje, €sht€ mé e sakté t€ themi se ne vlerésojmé sjelljet, aftésit€, kompetencat,
shkathtésit€, géndrimet, preferencat dhe ndérveprimet e fémijéve t€ vegjél se sa t€ themi se po

vlerésojmé nxénésit.

Vlerésimi i nxénésve béhet pér t&€ mbledhur informacion rreth zhvillimit dhe t€ nxénit t&€ nxénésve,
nga mjedisi mundé&sues dhe nga e gjithé veprimtaria edukative g€ organizohet nga mé&suesit dhe
prindérit, me gé€llim mbéshtetjen dhe ndihmén pér nxé&nésin né€ procesin e zhvillimit dhe t€ nxénit t&
tij.

Veprimtarit¢ dhe aktivitetet e pérditshme si pérfshirja dhe angazhimi né loj¢ dhe aktivitete
individuale apo né€ grupe (me fémijé dhe té rritur), vizatimi, k&ndimi, vallézimi, ndértimi i bllogeve,
bisedat me fémijé dhe t€ rritur, ushtrimet fizike, ushqimi, pushimi, etj., jané bazé€ e vlerésimit t&
nxénésve (MASHT, 2020).

Vlerésimi béhet pér t&€ mbledhur informacion rreth zhvillimit, t&¢ nxénit dhe pérfitimit t&€ nxénésve
nga kurrikula, metodat e mésimdhénies, mjedisi dhe e gjith€ veprimtaria mésimore-edukative.

Vlerésimi kryhet gjaté veprimtarive t&€ pérditshme né grup: kur fémijét jané€ duke biseduar me



fémijét e tjeré ose me t& rriturit, kur jané té pérfshiré né lojéra dhe veprimtari individuale apo me
té tjeré, kur jan€ duke béré punime artistike ose duke ndértuar me blloge, kur jan€ duke ndenjur
vet€ dhe duke u marré me sendet personale, kur jané duke u marré me veprimtari fizike, duke
ngréné ose duke pushuar (IZHA, 2016).

MASHT (2018) theksoi se vler€simi si proces jep informata mbi progresin e fémijés, duke siguruar
pérkrahjen dhe forcimin e t€ nxé&nit dhe raportimin e rregullt t&¢ pérparimit individual té secilit

nxéneés.
Vlerésimi u jep mésuesit t€ dhéna thelb&sore pér:

® Meényrén se si mésojné nxénésit dhe
® (faré njohurish dhe aft€sish ka pérfituar ¢do nxénés; ku ai/ajo &€shté duke ecur mjaft
miré, dhe ku ai/ajo mund t€ jeté duke pasur vEshtirési

® Tg planifikuar punén me fémijét n€ ményré mé t& sakté (p. 76)
Vlerésimi ofron gjithashtu informacion t& réndésishém pér familjet pér:

® Meényrén se si po pérparojné fémijét e tyre
® Fushat ku jané t€ interesuar fémijét e tyre
® Fushén ku ata kané nevojé shtes¢ dhe se si familjet mund t€ ofrojné mbéshtetje kur

fémijét jan€ né shtépi (p. 76)
Vlerésimet mund t€ kryhen gjaté aktiviteteve t& pérditshme kur fémijét jané:

Duke biseduar me fémijét e tjeré

Duke biseduar me t& rriturit

T€ angazhuar né aktivitetet me lojéra (p.sh. t&€ vet€ém, né bashképunim)
Duke krijuar punime artistike ose duke ndértuar me materiale t€ ndryshme
Duke u marré me libra, revista, albume, etj.

Duke u marré me aktivitetet fizike — qofté motorike t&¢ médha ose t& vogla
Duke pérdorur teknologji

Duke manipuluar me materiale qé¢ véné né€ pérdorim shqisat

Duke ngréné apo duke pushuar (pp. 77-78)
Pérse duhet té vlerésojmé?

Fémijét kan€ ndryshime né€ p&€rmbushjen e treguesve t€ fushave t€ ndryshme t€ zhvillimit dhe ky
ndryshim konsiderohet si njé pjes€ e natyrshme e aspekteve t€ zhvillimit njerézor. Pérvojat gjaté
fémijérisé s€ hershme i kané ndihmuar fémijét ta nxisin trurin t€ mésojé dhe t€ reagojé né ményra

té caktuara, t€ zhvillojné disa fusha mé shumé sesa t&€ tjerat dhe t€ njohin disa fusha zhvillimore q&



nuk jané formésuar ende miré. Eshté me réndési q¢ mésuesit t& kuptojné cfaré e bén secilin fémijé

té vecanté dhe ta ndihmojé t€ ndjeké shtegun e vet t&€ t&€ nxénit (IZHA, 2016).

Korniza Kurrikulare e Arsimit Parauniversitar t&€ Republikés s€¢ Kosovés (e rishikuar) (2016)

pércakton dy lloje t€ vlerésimit:

® Vlerésimi i brendshém

® Vlerésimi i jashtém

Vlerésimi i brendshém béhet né nivel shkolle/klase nga mésimdhénésit e shkollés dhe sipas
pérshkrimit t€ procedurave e kritereve pér secilin lloj té vlerésimit t€ brendshém, t€ rregulluara me
akte nénligjore.

Vlerésimi i brendsh&ém bé&het pér disa qéllime, si pér pérparimin dhe arritjen né t€ nxéné, pér
planifikim t€ punés me nxénés, pér identifikimin e prirjeve dhe talenteve t&€ nxénésve, etj. Vlerésimi
i brendshém duhet t’iu mundésojé t€ gjithé nxénésve té shprehin njohurité e reja dhe t&é tregojné

nivelin e zotérimit t& kompetencave duke pérfshiré:

® Gjerésiné dhe thellésing e tyre
® Gatishmériné pér t’iu pérgjigjur sfidave t€ nivelit t& pércaktuar me rezultatet e t&€ nxénit

® Aft€sin€ pér t'i zbatuar ato né situata dhe rrethana t€ reja (p. 48)

Fokusi kryesor i vler&simit t€ brendshém duhet t&€ jet€ mbéshtetja e t€ nxénit t€ nxénésve drejt
zotérimit t€ kompetencave dhe kjo arrihet mé s€ miri nga kombinimi i vler€simit formativ (pér

nxénie) dhe vler€simit pérmbledhés (i t&€ nx&nit).
Llojet e vlerésimit té brendshem
Korniza Kurrikulare pércakton tri lloje t€ vlerésimit t&€ brendshém:

® Vlerésimi i vazhdueshém
® Vlerésimi pérfundimtar
® Vlerésimi pér shkallg (p. 48)

Korniza pércakton periudhén e realizimit t& secilit lloj t& vler€simit, bartésit/pérgjegjésit e

vler&simit, géllimet kryesore dhe ményrat e dokumentimit/evidentimit t€ arritjeve t€ nxénésve.
Sipas MASHT (2016) Neni 3.

Vlerésimi 1 brendshém 1 nxénésit



3.3. Vlerésimi pérmbledhés &shté pjesé e mésimdhénies dhe té nxénit. Realizohet nga mé&simdhénési

gjaté gjithé vitit shkollor bazuar né rezultatet e t&€ nxénit pér klas€ dhe béhet me noté.

3.7. Nxénésit e nivelit I (klasa pérgatitore dhe klasat 1 — 5) vlerésohen vetém me Vlerésim
Pérmbledhés.

3.7.2. Nxénésit e shkallés I (klasa pérgatitore dhe klasat 1 — 2) nuk vlerésohen me noté numerike

por vlerésohen me komente konstruktive t€ standardizuara kundrejt rezultateve t& t& nxénit.

Vlerésimi i jasht€ém &sht€ vler€sim i standardizuar pér t€ matur nivelin e arritjes sé rezultateve t& t&
nxénit, zot€rimin e kompetencave né fund t€ nivelit I, II dhe III t& arsimit parauniversitar. Ky
vler&sim organizohet nga autoriteti gendror pér vlerésim i autorizuar nga MASHT. Me kérkesé t&
MASHT-it vlerésimi i jasht¢tm mund t€ b&het edhe pér géllime t€ tjera nga institucione tjera

relevante.
Vlerésimi i jasht¢ém mund t&€ bé&het pér qgéllime:

® Inspektimi dhe verifikimi t& cilésis€ s& vler€simit né nivel klase, shkolle dhe komune.
® Hulumtimi dhe zhvillimi

® Vendimmarrjeje e politikébérje né fusha t€ ndryshme t€ arsimit (p. 50)

Ekzistojné njé séré mjetesh/instrumentesh vlerésimi qé¢ mund t’i pérdorin mésuesit pér té zbatuar
analizat zhvillimore si dhe vler&simet formative, vlerésimet e pérkohshme dhe vlerésimet
pérmbledhése (2018).

Dokumentimi pedagogjik

Dokumentimi shérben pér t€ krijuar njé t€ dhéné vizuale t€ procesit t€ t€ nxénit t€ nxénésve.
Mesimdhénési duke marré pér bazé aktivitetet q& iniciohen nga nxénésit, ofrojné njé kornizé pér t&
filluar njé bisedé dhe drejtojné t€ nxénit e nxénésve. Dokumentimi &sht€ njé proces i pérbashkeét si
pér mésuesen ashtu edhe pér nxénésin € t€ angazhohen né aktivitete bashk&punuese pér t&

planifikuar temat e ardhshme té aktiviteteve mésimore.
Shénimet e shkurtra

Shénimet e shkurtra [anekdotike] jan€ pérshkrime t€ shkurtra, faktike, narrative t& sjelljeve t&
fémijéve dhe aft€sive t& tyre. K&to shénime, duhet t€ jené sa mé& objektive dhe vet€ém né formén e

disa fjalive t& shkurtra.
Listat e kontrollit dhe vézhgimi

Njé listé¢ kontrolli éshté njé mekanizém g€ mésuesit mund ta pérdorin pér t€ ndjekur t&€ nxénit e

fémijéve né kohé. Listat e kontrollit mund t€ strukturohen né njé ményré t€ tille g€ t€ ofrojné t&



dhéna pér vler€simin formativ ose mund t€ strukturohen pér t&€ dhéné t€ dhéna pér vlerésimet e

pérkohshme.
Krijimi i portfolios

Njé portfolio éshté njé mjet i réndé€sishém pér t€ komunikuar jo vetém pér t€ mésuarit e njé
nxénési, por gjithashtu pér t€ ofruar déshmi pér t€ mbéshtetur konkluzionet e mésuesve né lidhje
me pikat e forta, aftésit€ dhe shkathtésité e nxénésve. Mésuesit mund t€ krijojn€ dosje pér cdo
nxénés né ciklin fillor. Portfolio p€rmban shembuj t€ punés s€ nxénésve né angazhimin e tyre né
aktivitete né fusha té ndryshme pérgjaté vitit. Kéta shembuj duhet t€ pérfagé€sojné punén tipike té
nxénésve (jo vetem mé t€ mirén ose mé t€ keqen). Po ashtu portfoliot pérmbajné edhe shénime té
shkurtra, domethénése, faktike nga mésuese, t& dala nga vézhgimi i nxénésve.

Megjithatg, &shté e rekomandueshme q€ portfoliot t€ krijohen s€ paku dy heré né vit né ményré qé

t& krahasohen pér progres.

Edhe pse portofolet pé€rdoren né vlerésimin e performancés sé studentéve né né ditét e sotme ato
pérdoren si metodé nga arkitekté, piktoré, fotografé dhe artist€é n€ duke treguar punimet e tyre.
Megjithaté, pasi portofoli €shté pérdorur pér géllime t€ ndryshme ndoshta ndryshe nga ajo e

artistéve. Nuk €shté e mundur t€ pérdoret vetém njé pérkufizim pér portofolin.

Pérkufizimi i portofolit mund t€ ndryshojé sipas géllimit t& pérdoruesve dhe ményrés s€ pérdorimit.

Shuméstudiuesit pércaktuan portofolin pér t€ shpjeguar vecorité e tij.

Sipas studimit t& béré nga O. Biring, A. Baki (2007)kang€ konstatuar se nuk mund t€ pé&rdorim
vetém njé pérkufizim pér portfolion. Pérkufizimi i portfolit mund t€ ndryshojé n€ bazé t&€ géllimit t&

pérdoruesit dhe ményrés s€ pérdorimit.

Portofoli &shté vetém njé ményré e mbledhjes s€¢ t€ dhénave dhe dokumentimit t€ zhvillimit dhe
mésimi i fémijés. Termi 'portofol' vjen nga fjala frénge qé do té thoté canté portfeulle, letrave
me vleré (Warash & Workman, 2016).

Sipas Grace (1993) “Portfolio &shté njé procesverbal i procesit t€ t€ mésuarit t€ nxénsit ¢faré
nxénési ka mésuar dhe si ai/ajo mendon, pyet, analizon, sintetizon, prodhon, krijon dhe si ai/ajo

bashkévepron intelektualisht, emocionalisht dhe shogérisht me t& tjerét”.

Studimi i béré nga Warash & Workman (2016) shpjegon se “Portfolio &shté njé koleksion
artikujsh, 1 zgjedhur né at€ g€ fémija di, se ¢far€é mund t€ béjé, q¢ do t€ mblidhen gjat€ njé
periudhe kohore dhe té cilat jané déshmi e pérpjekjeve t& fémijés, sukseset dhe pérparimi”. Portfoli
si njé metodé e monitorimit dhe dokumentimit t& zhvillimit t¢ fémijéve &sht€ pérdorur gjithnjé e mé

shumé né praktikén edukative. Kjo &sht€ njé meényré pozitive e vlerésimit, vlerésimi i punés s&



fémijéve, jo vetém g€ siguron mundésing pér t& ndjekur zhvillimin e njé fémije, por gjithashtu lejon

g€ pérparimi t€ vlerésohet nga té tjerét.

Portofoli i nxénésit &shté térésia e detyrave, e projekteve, e punéve, e vlerésimeve g€ nx&nési

pérgatit dhe pérmbush pér t&€ realizuar kompetencat e parashikuara né€ kurikul.
Portofoli i mésuesit &sht€ njé pasqyrim i mésimdhénies bazuar né déshmi.

Mésimdhénia (dhe t€ nxénit), véshtruar pérmes portofolit, ndihmon t& eksplorojmé& dhe t€ zhvillojmé

qasjet pér njé mésim té efektshém.

Pérmes portofolit pasqyrohen dhe dokumentohen qasjet e mésimit bazuar n& kompetenca/

performancén e nxénésit.

Né thelbin e tij portofoli, me dokumentacionin qé€ e p€rbén, argumenton pérgjegjésité e mésuesit né

lidhje me mésimdhénien dhe pérgjegjésité e nxénésit pér t&€ nxénit. (Andoni, 2016)

Nxénésit duhet t& kuptojné se portfolio &sht€ njé¢ vend ku ruhen punime, t€ cilat tregojné cfaré kané
nxéné gjaté vitit. Né kété ményré, nxénésit kan€ mundési té kontribuojné me punime gqé¢ mendojné
se pérfagésojné rritjen e tyre t€ t€ nxénit si dhe interesat qé¢ kan&. Mésuesi bashké me Nxénésin

duhet t€ shikojné punimet dhe t€ b&jné krahasimet.

Krahasimi duhet t& pé€rgendrohet gjithnjé te rritja dhe nxénia e nxénésit dhe jo t€ krahasohet me
nxénésit e tjer€. Gjithsesi, mésuesi mund té pérdorin punimet pér t€ krahasuar nxénésit me até cka
&shté tipike pé€r moshén, né ményré g€ t€ planifikojné hapat e tjeré té t€ nxénit. Ky proces &shté

gjithashtu i dobishém pér t€ diskutuar ecurin€ e nxénésit me prindérit.

Prindérve mund t’u tregohet ecuria dhe t€ nxénit apo € nxénési po has né véshtirési dhe ka nevojé

pér ndihmé shtesé. Ai qarté€son nivelet e afté€sive qé€ zotéron nxénési.

Portfolio mbushet me punime t€ pérzgjedhura, pérfagésuese t€ nxénésve. Pérdorimi i punés
origjinale do té¢ ndihmojé veté nxé&nésin, mésuesin dhe prindin t& shohin ecuriné e tij né€ ¢do kohé.
Portfolio €shté nj€¢ ményré pér t€ organizuar punimet pérfagésuese me kalimin e kohé&s, pér t&
treguar rritjen e nxénésve. Mésuesi mund t’i diskutojé punimet me fémijét dhe t€ pérshkallézojé
bisedén duke dhéné shembuj pozitivé dhe duke dhéné sugjerime pér rritjen e tyre. Kjo &shté njé
ményré shumé e efektshme pér t'ua mésuar nxénésve té vegjél vetéreflektimin, né ményré qé ata t&

kuptojné se ¢faré duhet t€ béjné pér t'u pérmirésuar né té ardhmen.
Referuar qasjes s€ re kurrikulare portofoli i t€ nxénit merr njé vend t€ posacém pasi:
mbéshtet zbatimin e kurrikul€s t€ bazuar né kompetenca;

krijon géndrueshméri né€ procesin e realizimit t€ saj;



ndikon n€ ményré t€ drejtpérdrejté né€ garantimin e cilésis€ s€ zbatimit t€ kurrikulés dhe t€ arritjes
sé té nxénit. (IZHA, 2016)

Njé portofol nuk &shté njé koleksion i punés s& njé studenti né ményré t& rastésishme me kalimin e
kohé&s. Pér té zhvilluar njé portofol, &shté e réndésishme t&€ vendosni pér géllimin e tij, evidenca q&
pérbéhet nga portofoli, dhe kriteret e vlerésimit t€ tij. Ka njé lidhje t& ngushté tre aspekte, dhe kéto
aspekte ndikojné drejtpérdrejt né njéri-tjetrin. Cfaré duhet marré parasysh gjat€ organizimit té

pérmbajtjes s€ portofolit shpjegohet né detaje si mé poshté?

Aktet e para dhe mé t€ réndésishme t&€ pérgatitja e portofolit duhet t€ pércaktojé qéllimet pér
portofolin. Qé€llimi i portofolios ndikon drejtpérdrejt n€ procesin me t€ cilin krijohet portofoli.

Gjithashtu, géllimet t& portofolit pércaktojné se cfar€ lloj artikujsh duhet t€ jené€ né t&.

Portofoli mund t&€ pérdoret pér qgéllime t€ ndryshme né& arsimimi. Q&llimi i portofolit mund t&
formé&sohet né varési t& kérkesave té pé€rdoruesve. QEllimi i mésuesit q¢ pérdor portofolin &shté t&
vlerésojé pérparimin e nxénésit gjat€ njé periudhe prej koh&, pér t€ pércaktuar efikasitetin e
mésimdhénies, pér t€ pasur lidhje me prindérit e nxénésit, t& vlerésojn€ programin arsimor, t'u
mundésojné shkollave t€ kené kontakt, pér t€ ndihmuar nxnésit pér vet€vlerésim dhe pér t&

pércaktuar t€ dobétit e nxénésve, piké né€ procesin e t&€ mésuarit.

Si rezultat, ka gené e nevojshme pér t€ pércaktuar fillimisht géllimin pér portofolin késhtu q&€ do t&

ndikojé drejtpérdrejt né kualifikimet dhe koleksionet e fotove t& artikujve né€ portofol.

Duke marré parasysh qgéllimin e portofolit, duhet t& pércaktohet se cilat prova duhet t&€ mblidhen,

kush do té¢ mbledh punimet, sa shpesh do té€ mblidhen dhe si do t& vler&sohen.

Sé pari, pérmendet géllimi i portofolit né ményré eksplicite dhe mé& pas, duhet t&€ shpjegohen
kriteret e vlerésimit t& secilit z& né portofol. Eshté shumé e réndésishme té pércaktohen kriteret pér
vlergsimin e portofolit. Sepse njé kriteri i vler&€simit i lejon nxénésit t€ njohin dhe t€ zgjedhin
punén g€ konsiderohet e lart€ cilésis€. Ai gjithashtu lejon dhe inkurajon diskutime midis mésuesve,
nxénésve dhe t€ tjeréve né€ lidhje me rezultatet dhe cilésin€ e rezultateve. Kriteret e vlerésimit t&
cilat kané gené pérdoret pér t€ pércaktuar cilésiné e performancés s€ nxénésit duhet t€ jet€ e qarté
dhe e lehté pér t'u kuptojné. Kjo &sht€ mjaft e réndésishme né€ aspektin qé nxénési t& vlerésojé
punimet e veta dhe té jet€ né gjendje t&€ pé€rmbushé dobésité e tij. Rubrikat duhet t&€ pérdoren pér t&

pércaktuar cilé€sing e déshmi né€ portofol dhe pér t&€ béré njé vlerésim t€ besueshém dhe t& vlefshém.
(Baki & Birgin, 2004)

Njé ndér géllimet kryesore g€ posedon portfolio tek nxénésit &shté g€ té japé informacione

gjithépérfshirése lidhur me t&, i cili n€ theks t& vecanté ka pérparimin e tyre.



Eshté e réndésishme gé gjaté mbledhjes s& punimeve t& nxénésve gjithmoné té jené té shénuar data
se kur éshté béré ai punim, n€é ményré qé t€ shihet ndryshimi dhe pérparimi i nx&nésve gjaté njé

periudhe kohore.

Sipas studimit t€ béré nga Warash & Workman (2016) theksuan se portfolio si njé metodé e
monitorimit dhe dokumentimit t€ zhvillimit t&€ nxénésve, ofron njé gamé t&€ gjeré t€ mundésive né
ményré g€ mésuesi t& pércjellin njé panoramé t&€ ploté prindérve t€ tyre, n€ hapa t€ drejté né rrugén
e tyre té rritjes, dhe sipas tyre si njé ndér géllimet e portfolios €shté g€ kur nxénési mé voné té
fillojné portfolin e klas€s s& paré, mésuesja/ mésuesi do t& kené njé pamje t& ploté pér nxénésit qé

erdhén né klasén e tyre.
Grafiku 1. Vlerat e portofolios

(IZHA, 2016)

Sipas shqyrtimit t€ béré nga Grace (1993) autoré t€ ndryshém kané dhéné mendime lidhur se ¢faré
mund t€ pérfshijé njé portfolio. Sipas tij portfoli mund t€ pérfshijé kampione pune, regjistrime t&

formave t€ ndryshme t€ vézhgimeve sistematike, dhe teste shqyrtimi.

Gjaté vézhgimit sistematik, nxénési duhet té€ respektohen kur ata jan€ duke luajtur vetém, né€ grupe
t& vogla, né grupe t€ médha, dhe né rrethana t&€ ndryshme. Mbani t€ organizuar portfolin e secilit
nxénés duke i ruajtur sendet e mbledhura né& portfolio, lidh&s, kuti skedarésh, sirtar i caktuar, ose

ené tjetér e pérshtatshme.

(Grace, 1993) theksoi: Né ményré ideale, njé portfol pérfshin vézhgime né disa ose né t€ gjitha

format e méposhtme:
Regjistrime anekdotale

Jané rréfime t€ shkurtra t€ ngjarjeve t€ vecanta. Ata tregojné njé pikturé me fjal€. Ato duhet t&
japin informacion faktik pér cka ndodhi, kohén kur ndodhi, vendin ku ndodhi, nxitjen pér
aktivitetin, reagimet e nxénésit dhe fundin e veprimit. Ato mund t€ citojné fjalét e nxénésit e t&

pérshkruajné cilésiné e sjelljes (Coughlin, et al., 1997).
Lista kontrolluese

Lista e kontrollit &sht€ njé nga mjetet mé t& lehta pér regjistrimin e pérparimit t€ nxénésve. Ajo
duhet t€ jeté¢ bazuar né objektivat mésimore dhe né zhvillimin t€ shoq€ruara me pérvetésimin e

afté€sive q€ monitorohen. (Grace, 1993).

Shkallét e vierésimit



Shkallét e vlerésimit pérdoren si duhet kur sjellja g€ duhet t€ respektohet ka disa aspekte ose

pérbéres, si¢ €shté suksesi i njé nxénési n€ drejtimet vijuese né situata t&¢ ndryshme (Grace, 1993).
Pyetje dhe kérkesa

Njé nga mé t& efektshmet dhe mé t€ lehtat mjeti i mbledhjes s& informacionit &sht€ t€ pyesni

drejtpérdrejt, pyetje t€ hapur individuale t€ nxénésve. (Grace, 1993).
Testet e shqyrtimit

Testet e shqyrtimit p&€rdoren pér t€ ndihmuar n€ identifikimin e aftésis€ € nxénésit posedojné
tashmé, késhtu qé mésuesit t&¢ mund t€ planifikojné pérvoja kuptimplote t& t&€ nxénit pé€r nxénésit.
Ky informacion i vler&simit i zbuluar nga instrumente t€ tilla nuk &shté i tillé q€ pérdoret si duhet

pér gradimin, etiketimin, grupimin ose ruajtjen e nxénésve (Grace, 1993).
Njé portfolio gjithashtu duhet té pérmbajé:

® Punimet e nxénésve, si: vizatimet, mostra t€ ngjyrosjes etj.

® Video — &shté ményra mé e miré g€ ta kapim punén e nxénésve, ku mundemi t’i
dokumentojmé shkatht&sité gjuhésore, fizike, et;.

® Fotografi — ku nxénési €shté duke punuar né€ ményré individuale apo grupore (Shaaban,
2007, p. 3)

Gjaté studimit Grace (1993) theksoi se vendimet pér cilat sende duhet t€ jené€ né€ njé portfol
dubazuar né géllimin e portfolit. Pa njé qéllim, portfoli &sht€ vetém njé dosje e punés s€ nxénésve.
Nxénésit duhet t€ pérfshihen né€ zgjedhjen e sendeve pér t'i ruajtur n€ ményré gé ata mund ta

analizojné& veté punén e tyre.

Kéto lloj portofolesh nuk jané shteruese dhe mund té pérdoren ve¢cmas ose brenda kombinim. Ké&to

klasifikime jané dhéné€ mé poshté né€ ményré t& pérshtatshme;

(a) Portofoli personal: Q& studentét dhe mésuesit e tjeré t€ formojn€ njé pamje mé térésore rreth
studentéve dhe pér t€ festuar interesat e tyre, artikujt mund t€ pérfshihen nga brenda dhe jashté
shkollés. Portofoli mund t&€ pérmbajé fotografi, ¢mime, video ose kujtime t€ tjera. Portofoli personal

shérben si njé katalizator pér veté-reflektim dhe ndarje.

(b) Portofoli i punés: Grumbullimi i vazhdueshém dhe sistematik i mostrave t€ punés s€¢ studentéve
dhe ekspozitat mund t€ mbahen né njé portofol pune. Ky koleksion i pérditshém, javor, formularét

e produkteve mujore ose t€ punés pér njési.



(c) Portofoli i mbajtjes s& shénimeve: Ky lloj portofoli zakonisht mbahet nga mésuesit. Ajo
pérmban mostrat ¢ nevojshme t&€ vler€simit dhe t€¢ dhé&nat q¢ mund t€ kérkohen (p.sh. me shkrim
provimet, testet e aftésis€). Mund t&€ pérfshijé gjithashtu informacione vézhguese (p.sh., anekdotike
shénimet, shkallét e indeksit t€ frekuencés, pérshkruesit narrativé, listat kontrolluese té sjelljes) dhe

progresi raporte qé plotésojné raportet tradicionale.

(d) Portofoli i grupit: Cdo anétar i njé grupi mé&simor bashképunues kontribuon artikujt individualé
s€ bashku me artikujt né€ grup (p.sh. mostrat, fotografité, projektet e komunitetit). demonstrojné

efektivitetin e t& gjithé grupit.

(e) Portofoli tematik: Ky portofol do t€ lidhej me njé njési studimi me a fokus i vecantg, qé
zakonisht zgjat nga 2 deri né€ 6 javé. Pé&r shembull, nése njé portofol &shté i ndé€rtuar né lidhje me
njésiné “Numrat Racional”, “Forca”, ky portofol mund té reflektojé aftésité njohése dhe afektive

dhe piképamjet e tyre pér kéto njési.

(f) Portofoli i integruar: P&r t& paré t& gjithé studentin, punime nga t& gjitha disiplinat do t&
pérfshihej shfagja e lidhjeve ndérmjet ose ndérmjet léndéve. Artikuj t€ zgjedhur, ose t€ kérkuara
ose fakultative, mund t€ nxirren nga disa ose t€ gjitha 1éndét. Pér shembull, kjo portofoli mund té

pérgatitet né 1éndét e matematiké&s dhe shkencés.

(g) Portofoli i ekspozit€s: Njé numér i kufizuar artikujsh jané€ zgjedhur pér t€ shfaqur rritje me
kalimin e kohé&s dhe pér t'i shérbyer njé q€llimi t€ caktuar. Zakonisht, jané vetém veprat mé& t€ mira
t& studentit pérfshiré. Né t& dyja shtetet, portofolet supozohet t&€ p&rmbajné pes€ deri né€ shtaté
shembuj t&€ punés mé té€ miré t€ studentéve gjaté vitit shkollor dhe pikét supozohet t&€ pasqyrojné
performancén optimale. Shkrimi portofoli duhet t€ pé&€rmbajé punime né numrin e zhanreve t&
paracaktuara t€ shkrimit. Matematika portofol i bazuar né€ koleksionet e pérgjigjeve t€ studentéve t&
hapur ndaj matematikés s€ zgjeruar problemet. Gjithashtu, portofolet propozuan t€ pé&rdoren né
kurrikulén e re fillore e cila u vendos né praktiké né& vitet shkollore 2004-2005 nga Ministria e

Arsimit Kombétar né Turqi mund t€ jet€ njé shembull pér portofolin e vitrinés.
(h) Portofoli elektronik: Pérparimet teknologjike kané krijuar portofol elektronik.

Megjithaté, nése ato jané thjesht baza t&€ t€¢ dhé&nave softuerike (ruajtje pér fotografi, tinguj ose fjal€)
me t€ vérteté nuk ndryshojné nga njé skedar i varur. Q& nga teknologjia aktuale lejon kapjen dhe
ruajtjen e informacionit né formén e tekstit, grafikés, z€rit dhe video, nxénésit mund t€ ruajné
mostra shkrimi, zgjidhje pér problemet e matematikés, mostra t€ vepra arti, projekte shkencore dhe
prezantime multimediale né njé dokument koherent/ Portofolet elektronike ofrojné shumé avantazhe
si pér t&€ mbledhur dhe ruajtur dhe menaxhoni informacionin né ményré elektronike sipas
portofoleve tradicionale. Aktualisht vite, pér shkak t€ mundésive arsimore t€ mbéshtetura me

teknologjing zhvillimi, portofolet elektronike pérdoren shumé& mé tepér.

Si pérmbledhje, €shté e qarté se lloje t&€ ndryshme té portofoleve jané pérshkruar nga studiuesit né

termat e qgéllimeve dhe pérmbajtjes s€ tyre. Pérvec portofoleve t&€ pérshkruara mé sipér, €shté e



mundur pér t€ pérmendur lloje t&€ ndryshme portofolesh. Megjithaté, ésht€ shumé e véshtiré t€ béhet
e qart€¢ dallimin mes kétyre. Nga ana tjetér, portofolet e p&rmendura mé sipér mund té jené
pérdoren vecmas ose mund t€ pérdoren portofol t€ ndryshém sé& bashku. Pra, mé&suesit duhet t&
zgjedhin t& duhurat dhe duhet t'i zbatojné ato. (Osman BIRGIN, 2007)

Sipas studimit t€ b&ré nga Wortham, Barbour, & Perrotta (1998) katér llojet e portfoliove qé
pérdoren zakonisht jané:

Vlerésuese: Portfolio vlerésues mundéson bashk&punimin mes edukatores, personelit t& institucionit
dhe anétar€ve, pér t& vlerésuar pérparimin e fémijés né lidhje me géllimet e programit, objektivat
ose standardet. Edukatorét zgjedhin sende t€ ndryshme pér secilin portfolio t€ fémijés. N& kéte
portfolio mund t€ pérfshijmé, regjistrime anekdotale, regjistrat e leximit/shkrimit, listat e kontrollit,
shkallét e vlerésimit, t€ dhénat e provave, shénimet e konferencés dhe sondazhet ose komentet e
prindérve, pra nuk kufizohen vetém né shembuj t&€ punés s€ njé fémije (qofté né proces ose
produkte t€ pérfunduara), portfoli do t&€ jeté¢ plot me artikuj g€ dokumentojné pérparimin, duke
siguruar njé bazg pér pércaktimin e pikave t&€ forta individuale t€ fémijéve dhe fushat e nevojés dhe
do té pérdoren pér raportimin tek prindérit dhe administratorét dhe pér zhvillimin e vazhdueshém té

kurrikulave. Portfolet vlerésuese mund t& pérdoren pér vlerésim formues ose p&€rmbledhés.

Té punés: Portfoliot e puné€s mundésojn€ bashk&punimin né mes edukatores dhe fémijés q& t&
vler&sojné pérparimin s€ bashku. Fémija dhe edukatorja zgjedhin mostra pér t€ demonstruar rritjen
dhe zhvillimin. Ané&tarét e familjes gjithashtu mund té€ kontribuojn€ me materiale g€ vijné nga
pérpjekjet e fémijés jasht€ shkollés. Né kété portfol pérfshihen shembuj t&€ punés sé fémijés,
komentet dhe vleré€simet e mésuesve dhe t€ fémijéve, shénime dhe plane pér puné né t€ ardhmen.
Prindérit japin edhe komente pér punén fémijéve t€ tyre. Ky portfol &shté€ njé depo evolucionare e
mendimeve, ideve, rritjes dhe arritjeve t€ fémijés. Portfolet e punés ofrojné njé metod€ pér

vlerésimin formues.

Ekspozuese: Nxénésit zgjedhin dhe dorézojné punén e tyre mé t€ miré. Qéllimi i kétij portfolio
gshté g€ t&€ tregojé vetém punén mé t€ miré t€ fémijés, duke motivuar fémijét t€ zhvillojné projekte
té pérfunduara qé tregojné punén mé té€ mir€. Puna né vazhdim nuk pérfshihet. Ky lloj portfolio
mund&son bashk&punimin né€ mes fémijé-edukatore-prindér duke zhvilluar konferenca qé&
pérgendrohen né portfoliot e fémijéve. Megjithatg, ky portfol nuk jep informacion t€ mjaftueshme
pér t&¢ udh&hequr udhézimet, sepse i mungojné déshmité e performancés ditore. Pérkundrazi, €shté

njé formé e vlerésimit pé€rmbledhés.

Arkivore: Artikujt pér kété portfol jané t€ zgjedhura né€ ményré q€ t€ ofrojné nj€ procesverbal
pérmbledhés t€ t€ dhénave t&€ arritjeve t€ fémijés gjaté vitit. Artikujt mund t&€ pérfshijné dy procese:
né proces t€ punés ose t& pérfunduara, gjithashtu pérfshihen lista kontrolli, peshore vlerésimi dhe

regjistrime anekdotale.



Vlerésimet joformale — mésuesit analizojn€ ose komentojn€ punén e fémijés, raportet e
konferencave t&€ prindérve. Ky portfol i pércillet mésuesit t&€ ardhshém t€ fémijés né ményré qé

udhézimet e duhura mund t€ planifikohen pér vitin e ardhshém.

Pérdorimi i portfolios né vleré€sim €sht€ mjet i vlefshém pér mésuesit pér ta pé€rdorur me nxénés, né
ményré g€ t€ kuptoni miré sesi nxénésit zhvillohen dhe mésojné. Njé sistem i mbledhjes s& t&
dhénave dhe dokumentacion i géllimshém b&het njé mjet vlerésimi shumé i fuqishém, ai q& &shté

autentik dhe bazuar né aftésité e fémijéve dhe pikat e forta t&€ tyre (Grace, 1993).
Portfolio duhet t’i plotésojé kéto kritere:

® Tg jeté i lidhur qart€ me objektivat mésimore

® Té jet€ njé sistem vlerésimi i vazhdueshém qé lejon edukatoret t€ vézhgojné
vazhdueshém, dinamikén e rritjes s€ fémijéve

® Shmangni bérjen e njé dokumenti t€ prodhuar vetém nga edukatorja. Pér t€ analizuar
rritjen dhe zhvillimin, fémijét dhe familjet e tyre duhet t€ pérfshihen

® Té¢ jeté i bazuar n€ performancé

® Té& mbéshtesin dhe inkurajojné zhvillimin e fémijés (Grace, 1993)
Fushat qé duhen respektuar né vlerésimin e nxénésve pérmes portfolios pérfshijné:

Zhvillimin motorik t&é shkélgyeshém t€ nxénésit

Aftési gjuhésore

Njohuri matematikore

Zhvillimin social-emocional

Zhvillimin artistik- pérfshiré muzikén dhe lojén dramatike

Qasjet drejt t& mésuarit

Zhvillimin e pérgjithshém njohés (Grace, 1993)

Realizimi me sukses i procesit edukativ, ka nevojé pér njé¢ dokumentim t€ hollésishém dhe t&

shuméllojshém t€ té gjithé procesit gjaté té cilit ai &sht€ realizuar.

Dokumentimi duke ndjekur hap pas hapi procesin e kérkimit, materializon t€ gjitha elementet
pérbérése t& tij. Né két€ ményré, nj€ dokumentim i sakté dhe i realizuar n€ ményré t€ pérshtatshme
&shté jo vetém njé pasqyrim besnik i vlerave t€ vérteta t€ procesit t&¢ kérkimit t€ zhvilluar nga
fémijét, por njekohésisht njé¢ dokument bazé pér t€ rriturit (edukatore dhe prindér), duke studiuar
at€ mund t€ kuptojné mé& miré fazat e zhvillimit dhe t&€ pérparimit t€ procesit t&€ njohjes tek fémijét.

T& pérmbledhura shkurtimisht, funksionet kryesore t&€ dokumentimit jan&:

® Népérmjet dokumentimit realizohet kujtesa vizive e fémijéve t€ cilét perceptojné

konkretisht at€ cka kané béré ose kané théné, gjé qé u shérben gjithmoné si pikénisje



pér t& ecur pérpara né veprimtaring e tyre.

® Pérdorimi i njé dokumentacioni t€ detajuar dhe t€ pasur u shérben edukatoréve té véné

né jeté njé metodé kérkimi q€ pasurohet dhe rinovohet né¢ vazhdimési.

® Népérmjet dokumentimit, prindérit dhe t€ gjithé t€ rriturit dhe specialistét, marrin njé
informacion t€ detajuar t€ gjithckaje q€ ndodhé né& kopsht, duke nxitur besimin dhe

mbéshtetjen e tyre né veprimtarin€ e kopshtit (Mato & Kamani, 2000).

Portofoli ngarkohet dhe vlerésohet pér shumé& detyra, duke pérfshiré né€ vlerésim edhe
instrumentet e vetévlerésimeve t€ nxéné&sve apo vlerésim t€ nxénésit nga nxénési apo edhe

vlerésime t& prindérve.
(IZHA, 2016) Dosja e nxénésit (portofoli) — Vleré€simi i dosjes (portofolit)

Vlerésimin e portofolit 1éndor — NVp (nota e vlerésimit t& portofolit),e cila vendoset né regjistér

né kolonén pérkatése né faget e vlerésimit.
Notén vjetore t€ vler&simit t&€ portofolit g€ €shté rezultat i tri periudhave.

Pércaktohet nota vjetore e portofolit t€ nxénésit (NVP) bazuar n€ tri notat e periudhave, duke

gjykuar né ményré progresive.
Pér njé periudhé, portofoli duhet t& vlerésohet vetém:

® pér projektin ose njé fazé€ e tij, e cila &éshté pjesé e detyruar e portofolit pér cdo
periudhé;

® pér 1 -2 detyra krijuese, zbatuese, hulumtuese etj. (P.sh. né 1€ndét me 1-2 oré né javé
portofoli mund té€ pé&rmbajé njé detyré hulumtuese dhe projektin ose njé fazé t&
projektit 1éndor, ndérsa né léndét me mé shumé se 2 oré mund t€ pé€rmbajé 2 detyra
11 hulumtuese dhe projektin ose njé fazé t€ projektit léndor. (IZHA, 2016)

Né klasén né gendér t€ sé€ cilés jané nxénésit, nuk duhet t€ vendosen vetém ditarét dhe dosjet e
pérmendura mé paré. Nxénésit duhet t€ munden t€ béjné dosje pér matematiké, gjuh&, njohje t&
ambientit dhe ngjarjet aktuale. Pér nxénésit éshté réndésishém té€ mésojné se si t’i béjné dhe ku ti
ruajné dosjet . Gjéja mé kryesore &shté se ditarét, dosjet dhe portofolit u pérkasin nxénésve dhe se

ekziston sistem pér punimin e tyre dhe vend ku ruhen.

Po ashtu &shté e réndésishme t& kultivohet shprehia e vetévler€simit, e cila mund t&€ realizohet me
mbajtjen e dosjeve t€ nxénésve, né t€ cilat ata ruajné punimet e tyre reprezentative, g€ lidhen me
rezultatet e parapara pér két€ nivel. Mésimdhénésit mund t€ shfryté€zojné€ dhe t&€ krijojné dosje,
gazeta, revista, literaturé t€ specializuar apo doracaké t€ ndryshém pér aktivitete me nxénés.
Gjithashtu, éshté shumé me réndési q€ nxénésit dhe mésimdhénésit t&€ bashképunojné edhe né
prodhimin e produkteve t€ ndryshme pérmes shfryt€zimit t€ burimeve t€ teknologjisé informative.
(2013)



Né bazé t€ analizés dhe shqyrtimit t€ literaturés sé fundit, lidhur me vleré€simin formues dhe arritjet
shkollore t€ nxénésve, hulumtuesit kané mbéshtetur me ané t€ provave se pérdorimi i vler&simit
formues né klasé ofron arritje shkollore mé t¢ médha te nxénésit, sidomos pér ata q€ kané 35
véshtirési n€ t€ nxénit e tyre. Zbatimi i vler€simit formues pérmban pérfitime t&€ médha pér arritjet
e nxénésve né pérgjithési. Pérve¢ arritjeve t€ nxénésve, ndihmon edhe né ngritjen e cilésisé sé
mésimdhénésit dhe Moss theksoi me t€ drejté se vleré€simi formues pérfagéson njé ményré ndikimi

si né cilésiné e mésimdhénésve, ashtu edhe né arritjet e nxénésve. (Ahmedi, 2019)

Pér t& pé€rmirésuar arritjet e nxénésve né klas€, vleré€simi formues duhet t&€ jeté strategjik, i
planifikuar dhe i zbatuar vazhdimisht. Vlerésimi formues realizohet né€pérmjet angazhimit t&
nxénésve né klas€, népé€rmjet pérséritjeve, aktiviteteve, angazhimeve, pérgjigjeve t& castit,
komenteve, detyrave t& shtépis€, kuizeve, debateve, prezantimeve, eseve, teknikave, testeve, dosjeve
(portofoleve), projekteve dhe népé€rmjet punés né€ kabinet, si dhe realizohet gjaté gjithe vitit
shkollor, duke u bazuar né rezultatet ¢ té nxénit dhe duke 1 dhéné nxénésit komente konstruktive

pér arritjen e atyre rezultateve. (MASHT, 2013)

Tabela 1. Paraget pérparésité e vlerésimit pérmes portfolio krahasuar me testet e standardizuar

Vlerésimi me portfolio Testim i Standardizuar

® Ndodh né€ mjedisin natyror t& e [shté njé ngjarje e panatyrshme

fémijés

® Ofron njé mundési qé fémijét t& ® Siguron njé pérmbledhje t&€ punés
demonstrojé pikat e tij t& forta
dhe t& dobéta

t& fémijéve né detyra t& caktuara

® U jep informacione mésuesit ® Jep pak informacion
diagnostikues
® Lejon g€ fémija, prindi, mésuesi, ® Siguron informacione pér

stafi t& vlerésojné pikat e forta

dhe t& dobéta t& fémijés
Eshté proces né vazhdim, duke
provuar mundési t& shumta pér
vézhgimin dhe vlerésimin
Vleréson letérsingé realiste dhe

domethénése, detyrat ditore

I bén qé fémija té jeté reflektues

renditjen.

Eshtg njé “fotografi” e
njéhershme e studentit aftésité

pér njé detyré t€ vecanté
Vleréson detyrén artificiale, qé
mund t€ mos jet¢ domethénése

pér fémijén

Kérkon fémijén té sigurojé njé



né lidhje me punén e tij / saj dhe pérgjigje t&€ déshiruar

njohuri.

® [ fton prindérit t& jené reflektues ® Te dhéna t€ frikshme numerike.

né punén e fémijéve dhe njohuri

® Kérkon konferencat ® Forcon konferencat e mésuesve-
mésimdhénés-fémijé administratés

® Formon udhézimet dhe ® Pérformon idené se Kurrikula
kurrikulén; vendos fémijén tek éshté gendra e procesit arsimor.

gendra e procesit arsimor

Burimi: (De Fina, 1992, p. 39)

Portofolet profesionale jané€ béré gjithnjé e mé t& pérhapura vitet e fundit pasi mesuesit e kuptojné
vlerén e tyre né€ shfagjen e aftésive dhe arritjeve t&€ nxénésve. Ka ikur kohét e mbéshtetjes vetém né
notat dhe rezultatet e testeve pér t€ vlerésuar aftésit€ e njé nxénési. Me portofolet profesionale,
nxénési mund t€ pérpilojné nj€ koleksion t&€ punés s€ tyre mé t& miré, duke pérfshiré projekte, ese,
vepra arti dhe mé€ shumé, pér t€ demonstruar rritjen dhe arritjet e tyre me kalimin e kohé&s. Ky
ndryshim drejt njé qasjeje t€ vlerésimit holistik ka hapur mundési t€ reja pér nxénésit q&€ t€ shfaqin

talentet dhe pikat e tyre unike.

Portofolet profesionale ofrojné njé pamje mé gjithépérfshirése t€ afté€sive t€ njé nxénési, duke i
lejuar arsimtarét dhe punédhénésit t€ vlerésojné kreativitetin e tyre, aftésité e t€ menduarit kritik,
aftésit€ pér zgjidhjen e problemeve dhe aftésit€é e bashk&punimit. Duke shfaqur njé gamé t&
larmishme t€ mostrave t€ punés, nxénésit mund t€ nxjerrin né pah individualitetin e tyre dhe t&
dalin nga turma, duke rritur né fund shanset e tyre pér sukses si né akademik& ashtu edhe né

karrierén e ardhshme.

Pérvegc g€ shérbejné si njé vitringé e arritjeve t&€ nxénésve, portofolet arsimore kané& gjithashtu njé
ndikim t&€ thellé né& vet€ pérvojén e t& mésuarit. Duke kuruar né ményré aktive dhe duke reflektuar
mbi punén e tyre, nxénésit fitojn€ njé kuptim mé t& thellé t&€ pikave t&€ tyre t&€ forta dhe fushave pér
pérmirésim. Ky proces i veté-reflektimit promovon metanjohjen, duke i lejuar nxéné&sit t€ zhvillojné

njé ndjenjé mé t€ miré té proceseve dhe strategjive t&€ tyre t& t& mésuarit.

Pér mé tepér, portofolet arsimore inkurajojné nxénésit t€ marrin pronésin€ e rrugétimit t€ tyre t& t&
mésuarit. Né vend qé t€ kryejné né ményré pasive detyrat pér njé klasé, nxénésit jané t€ motivuar
t& krijojné puné kuptimplote dhe me cilési t€ larté q¢ ata mund ta pérfshijné me krenari né
portofolet e tyre. Ky ndryshim né mentalitet nxit njé¢ ndjenjé t€ motivimit t€¢ brendshém dhe njé

dashuri t€ pérjetshme pér t€ mésuarit.



Pér mé tepér, portofolet profesionale ofrojné njé platformé pér nxénésit qé t€ marrin reagime dhe
udhé&zime nga mésuesit dhe kolegét e tyre. Népérmjet kritikave dhe diskutimeve konstruktive,
nxénésit mund t€ pérsosin punén e tyre dhe t€ zhvillojn€ njé mentalitet rritjeje. Kjo qasje
bashképunuese ndaj t€ mésuarit promovon njé mjedis mbéshtetés dhe té€rheqés né klasé, ku nxénésit

ndihen t€ vlerésuar dhe t€ inkurajuar pér t€ marré rrezige.

Portofolet profesionale ofrojné njé pamje mé gjithépérfshirése t€ afté€sive t€ njé nxénési, duke i
lejuar mésuesit dhe punédhénésit t€ vlerésojné kreativitetin e tyre, aftésit€é e t€ menduarit kritik,
aftésit€ pér zgjidhjen e problemeve dhe aftésit€é e bashk&€punimit. Duke shfaqur njé gamé t&
larmishme t€ mostrave t€ punés, nxénésit mund t€ nxjerrin né pah individualitetin e tyre dhe t&
dalin nga turma, duke rritur né fund shanset e tyre pér sukses si né akademik& ashtu edhe né&
karrierén e ardhshme. (2023)

Prandaj, €shté e nevojshme t&€ mendohet pér njé vler€sim qé mund t&€ shoh& progresin e té nxénit t&
nxénésve n€ vazhdimési, i cili €sht€ nj€ proces vlerésimi qé i kushton vémendje punés s€ secilit
nxénés. Rezultatet e punés s€¢ nxénésit dokumentohen né portofolin né klasé dhe pérdoren pér t&
paré ecurin€ e mésimit t€ tyre. N& két€ proces vlerésimi mésuesi i udh&zon nxénésit qé t€ kené
kujdes né kryerjen e detyrave t& edukimit né ményré qé nxénésit t'i kushtojné vémendje gabimeve
té tyre gjat€ korrigjimit t€ kétyre gabimeve. Vlerésimi i portofolit si njé model vlerésimi mund t&
pérmirésojé aktivitetet m&simore, ndaj pritet t&¢ pérmirésojé nivelin e t& kuptuarit dhe rezultatet e t&

nxénit dhe mund t€ pérmirésojé performancén e nxénésve né shkollat fillore.

Gjithashtu pritet t&€ motivojé nxénésit qé t€ gjejné njohurité¢ dhe t€ kuptuarit e tyre né€ t& nxénit. Nj&
vler&sim i bazuar né€ klas€¢ q€ mund t€ ofrojé njé pasqyré t€ pérparimit t€ nxénésve me kalimin e

kohés gjaté procesit mésimor &shté vlerésimi i portofolit. (Richard Daniel Herdi Pangkey, 2019)

T€ menduarit pé€r portofolin e aft€éson nxénésin té zhvillojé t€ mésuarit t&€ bazuar né platform&. Ka
disa hapa pér zhvillimin e portofolit t& t€ nx&nit, t& cilat pérgjithésisht varen nga funksioni q& ka

portofoli né lidhje me:
procesin e t€ nxénit;

vlerésimin e arritjeve;
motivimin e nxénésit;

orientimin e nxé&nésit. (p. 13)

De Fina (1992) theksoi se portfolio u mundéson nxénésve t€ kené njé vetévlerésim pér t€ nxeénit

dhe t& mésuarit e tyre, dhe t€ rishikojé pé€rparimin e tyre.



Sipas Baki & Birgin (2004) portfolio siguron prova vizuale dhe dinamike dhe t&€ vazhdueshme pér
interesat dhe déshirat e fémijéve, aftésité e tyre, pikat e forta, sukseset dhe zhvillimin né njé
periudhé t€ caktuar kohore, portfolio éshté mbledhja sistematike e punés sé¢ fémijéve q€ ndihmon né

vler&simin e fémijéve né térési.

Sipas Asturias (1994) portfolio &shté pajisje e forté g€ ndihmon fémijéve t& fitojé aftésit€é e

réndésishme, si¢ jané: vetévlerésimi, t&€ menduarit kritik dhe vetémonitorimi i t&€ mésuarit.
Sipas njé studimi t€ béré, disa nga avantazhet e portofolios mund t€ jené&:

I mundé€son mésuesit t€ vlerésojé njé séré detyrash komplekse, duke pérfshiré mésimin

ndérdisiplinor dhe aftésité, me shembuj t&€ llojeve t€ ndryshme t€ punés s€ nxénésve.
Ndihmon shkollén té identifikojé boshlléget e kurrikulés, mungesén e pérafrimit me rezultatet.

Inkurajon reflektimin e nxénésve pér t€ nxénét e tyre. Nxénésit mund t€ kuptojné se ¢faré kané dhe

¢faré nuk kan& mésuar. (University of Hawai, 2023)
Disa prej pérparésive t€ pérdorimit t€ portofoliove jané paraqitur si mé poshté.

O Portofoli ofron ményra t€ shumta pér té vlerésuar t€ nxénit e fémijéve me kalimin e
kohés
Siguron njé vlerésim mé realist t&€ pé€rmbajtjes akademike sesa lapsat dhe teste letre

O Ai u lejon fémijéve, prindérve, edukatoreve dhe stafit t&€ vlerésojné€ pikat e forta dhe t&
dobéta
Ofron mundési t€ shumta pér vézhgim dhe vlerésim
Ofron njé mundési pér fémijét t&€ demonstrojné pikat e forta t€ tij / saj
Inkurajon fémijét t€ zhvillojné€ disa aftési t&€ nevojshme pér tu béré t€ pavarur, fémijé t&

vetédrejtuar.

Studimi i béré nga O.Biring, A.Baki (2007) ka theksuar se edhe pse pérdorimi i portfoleve ka disa
avantazhe dhe pérfitime n€ arsim, ai ka edhe disa disavantazhe. K&shtu, kur zhvillohet dhe pérdoret,
duhen marré parasysh disavantazhet dhe problemet. Masat paraprake g€ duhen ndérmarré pér

tejkalimin e kétyre disavantazheve dhe problemeve jané shpjeguar mé poshté.

Sipas Birgin (2006) njé tjetér disavantazh i pé€rdorimit t& portfolit &€shté se nevojitet shumé& kohé qé
mésuesit t€ shénojn€ punimet e nxnésve dhe t€ vlerésojné performancén e nxnésve. Prandaj, g€ mos
t& kemi kété disavantazh sugjerohet t€ pérdorni listat e kontrollit, rubrikat dhe portfolin digjital,
formé pér t€ zvogéluar kohén pér vlerésimin e tij. Si ¢cdo formé tjetér e t&¢ dhénave cilésore, edhe té
dhénat nga vlerésimet e portfoliove mund t&€ jené véshtiré pér t’u analizuar. Pérdorimi i listave t&

kontrollit dhe listat e vézhgimit mund t€ ndihmojné pér t'u analizuar. Nése &sht€ e mundur, hartimi



i portfolit t&€ bazuar né kompjuter dhe portfolet elektronike pér studentét e b&jné mé t& lehté pér té

ekzaminuar portfolet dhe pér tu dhéné pérgjigje nxnésve.

Sipas Baki, et al (2004); Chen, et al (2000) né studimin e béré theksuan se njé nga problemet e
pérdorimit t€ portfolit &shté ruajtja, administrimi dhe kontrolli i portfoliove né klas€¢ t&€ mbushur me
njeréz. Pér t€ kapércyer kété problem, mund t€ pérdoren portfoliot elektronike (e-portfole) té cilat
mund t€ ruhen, trajtohen dhe kontrollohen leht&sisht. Njé problem tjeté€r i vlerésimit t& portfolit
8shté mbéshtetja prindérore ose komunitare pér njé sistem t& tillé t€ ri dhe t€ panjohur t&
vler&simit. Shumica e prindérve jan€ mésuar me fémijén e tyre me marrjen e njé noté letre né njé
karté raporti né€ pérfundim t€ njé periudhe t€ caktuar t€ gradimit. Njé ndryshim i tillé mund t€ jet€ i
véshtiré pér prindérit g€ ta pranojné (Thomas, et al., 2005). Pér kété arsye prindérit fillimisht duhet
t&¢ jené t€ vetédijshém né fillim t€ vitit shkollor q¢ do t€ ket€ njé metodé t€ re t& vler&simit.
Gjithashtu, t€ paktén njé heré n€ muaj, prindérit duhet t&€ ftohen t&€ diskutojné dhe t€ shikojné
portfolin e fémijés s€ tyre me mésuesen. Prind€rit duhet t&€ jené pjesé thelbésore e kétij procesi
vlerésimi. Si pasojé, disavantazhi mé i réndésishém i portfoleve €shté besueshméria e tij e ulét. Pér
té kapércyer kété problem, duhet t& pé&rdoren rubrikat né vler&simet e veprat e fémijéve. Mesuésit
gjithashtu kané€ nevojé pér kohé shtesé pér rishikimin dhe komentimin e punés s&€ nxénésve. Pér té
pérballuar disavantazhet e mundshme t& portfoliove, mésuesit q€ priren t€ pérdorin portfolet duhet
t&¢ mbajné trajnime mé paré, t€ ndihmohen dhe t€ mbéshteten né procesin e aplikimit t& portfolios
nga eksperté (O.Biring, A.Baki, 2007).

Megenése nocionet vlerésim, portfolio, vlerésimi pérmes portfolios, nxénés, mésimdhénés do t’i

hasim gjaté téré punimit, do t€ sqarohen mé poshté.

Shumé studiues jané munduar t€ japin shpjegime t€ ndryshme rreth nocioneve si:

Vlerésimi &shté proces dhe instrument qé pérdoret pér t€ gjykuar pér punén dhe arritjen e
rezultateve t€ nxénésve. Rezultatet e t€ nxénit kané t& béjné me ndihmén g€ i jepet nxénésit pér t&

zgjeruar njohurit€ e tij, kuptimin, metodat dhe géndrimet.

Sipas MASHT (2010) vlerésimi éshté proces i mbledhjes sistematike, analizimit dhe interpretimit t&

informatave me g€llim t€ pércaktimit se né ¢far€ shkalle nxénési i ka zot€ruar objektivat udézuese.



Portofoli i té¢ nxé&nit Eshté njé qasje bashk&kohore qé bazohet né kriteret e cilésis€é dhe dokumenton
kontributin e nxénésve/kursantéve né veprimtari mésimore t€ orientuara nga kompetenca. Ky proces
udhéhiget dhe realizohet nga mé&suesi/instruktori, i cili harton dhe dokumenton veprimtarité e
realizuara nga ai veté (portofoli i mésuesit/instruktorit) si dhe udhéheq veprimtarité dhe rezultatet e
t& nxénit (portofoli i nxénésit ose kursantit). Portofoli i mésuesit (pra, edhe i instruktorit) dhe ai i
nxénésit (pra, edhe i kursantit) €sht€¢ njé grup koherent i materialeve (apo mostra t€ tyre) dhe qé
pasqyrojné/dokumentojné mésimdhénien dhe nxénien. Portofoli i mésuesit &shté térésia e
materialeve q¢ mésuesi pérgatit dhe pérdor né mésim pér t€ realizuar kompetencat e parashikuara
né kurikul. (Andoni, 2016)

Sipas Gronlund (1993) vlerésimin pérmes portfolios e ka definuar si njé¢ mjeti vlerésimi shumé i

fuqishém, ai q€ &shté autentike dhe bazuar n& aftésit€ e fémijéve dhe pikat e forta t& tyre.

Ai g€ méson né njé shkollé¢ néntévjecare a t&€ mesme ose prané njé mésimdhénési.

Sipas fjalorit t&€ gjuh&s shqgipe nxénési éshté ai q€ ndjek njé shkollé tetévjecare ose t&¢ mesme. Ai
g€ ndjek mésimet, ideté e piképamjet e dikujt, pasues; ai q& pérfiton nga pérvoja e diturité e dikujt.

Nxénés besnik. Nxénés i Marksit dhe i Engelsit. Nxénés t&€ mésuesit t&€ madh popull.

Personi i kualifikuar sipas dispozitave té ligjit mbi arsimin parauniversitar, me pérgatitje akademike
dhe profesionale, i/fe punésuar, pér ofrimin e shérbimeve arsimore pér fémijét e ciklit fillor. (Plakolli
& Gashi, 2016).

Roli i mésuesit &sht¢ t€ ndihmojé nxénésit t€ konkretizojné konceptet g€ mésojné né léndét
shkollore népérmjet prezantimeve dhe shpjegimeve né klasé. Gjithashtu mésuesit duhet t& pérgatisin

mésimet, testimet, t& takohen me prindérit e nxé€nésve dhe t& bashk&punojné me stafin e shkollés.



III.METODOLOGIJIA E HULUMTIMIT

Ngé kété kapitull do t€ pérshkruhet metodologjia e p€rdorur né€ hulumtim duke pérfshiré metodat dhe
géllimin e hulumtimit, m& pas paragiten instrumentet matése, popullacioni, grumbullimi i t&

dhénave t€ hulumtimit, analiza e tyre si dhe etika e hulumtimit dhe kufizimet e hulumtimit.

Ky hulumtimit do t& jet€ cilésor, pasi q¢ pérshtatet edhe me llojin e hulumtimit. Si metod€ e
hulumtumit e respekton njé formé konvencionale, kjo do t€ karakterizohet nga fleksibiliteti gjaté

kohés sé hulumtimit.

1: Té shohim réndésiné e pérdorimit t& portfolieve né pérformancés e nxénésve,
2: Té¢ kuptojmé shpeshtésing e aplikimit t& pértofolieve né institucione arsimore,

3: T€ pérshkruhen ményrat e ndryshme t€ pérdorimit t€ portofolieve.

Ky hulumtim synon t& jap pérgjigje pér pyetjet kryesore:

1. Si ndikon portfolio n€ zhvillimin e performancés s¢ nxénésve t& shkallés s¢ paré t&€ ciklit
fillor?
2. Sa shpesh pérdoret portfolio né vler&simin e nxénésve né shkallén e paré té cikit fillor?

3. Cilat jané elementet e njé portofolio profesionale t& shkallés s& paré té ciklit fillor?

Hipoteza 1. Portofolio profesionale ndikon né ményré pozitive né zhvillimin e pérfomancés s&

nxénésve t€ shkallés sé pare t€ ciklit fillor.

Hipoteza 2. Portofolio profesionale pérdoret shumé shpesh né€ koleksionimin e punimeve t&

nxénésve té ciklit fillor t&€ shkall€s s& paré.

Hipoteza 3. Portofolio né ciklin fillor t& shkallés s¢ paré pérfshiné punimet e nxénésve vetém nga

fusha e artit



Zhvillimi i pérformancés s€ nxénésve t€ ciklit fillor pérmes portofolios profesionale &shté definimi
kryesor€ i kétij hulumtimi, pasi q€ &sht€ metod€ vlerésimi q€ pérdoret n€ procesin e mésimdhénies

dhe duhet t€ shohim ndikimin e saj n€ t& nx&nit aktiv t€ nxénésit.

Vlerésimi i nxénésve pérmes portofolios, si njé metodé e cila pérdoret né procesin e mésimdhénies,
8shté diskutuar dhe vazhdohet t€ diskutohet. Nga pérvoja joné si nxén&se dikur e edhe si
mésimdhénése né shkoll€ tani dhe nga njohurité g€ kemi marré nga 1€ndét e fakultetit né lidhje me
kéteé c¢éshtje, kam pasur mundési t€ shohim se si portofolio, e z&€n€ njé vend t€ réndésishém né

procesin mésimor.

Andaj, konsideroj se &shté e njé réndésie té¢ madhe té di se si zhvillohet pérformanca e fémijéve né
procesin mésimor pérmes punimit t€ njé portofolio, né ményré g€ t€¢ kemi edhe njé pasqyré dhe t&
veprojmé né ményrén mé t€ drejt€. Zhvillimi i performancés pérmes pérdorimit t& pértofoliove né
vlerésimin e nxénésve né institucione arsimore &shté definimi kryesor i ké&tij studimi g€ vjen si

pasojé e mosangazhimit t&€ mésuesve dhe fémijéve né kéteé céshtje.

Qéllimi i kétij hulumtimi &shté t€ shohim zhvillimin e pé&rformancés s€ nxénésve nga punimet e
portofolieve. Ky hulumtim synoj g€ t€ mé jep pérgjigije né lidhje me faktorét qé ndikojné né
zhvillimin e pérformancés s€ nxénésit t&€ ciklit t& ulét n€ procesin mésimor dhe synohet né mjetin
vlerésues t€ portofolios, synim g€ mundem t& realizoj duke béré hulumtim analitik, q¢ do t&

ndihmoj qé t€ pérmirésoj edhe praktikat e mésimdhénies.

Gjithashtu, synoj gé t€ shoh portofoliet e nxénésve t& shkallés I, duke béré analizimin e tyre, duke
paré mé nga afér ményra t€ ndryshme t€ punimeve t&€ portofoliove, shpeshtésiné e pérdorimit té
portofolios profesionale né ciklin fillor si dhe cilét nga ato mund t€ kené efekt pozitiv né zhvillimin

e pérformancés s€ nxénésit.

Poashtu, synoj gé t€ shoh se objektivat apo punimet g€ pércaktohen né realizimin e portofolieve, a
mund t€ ndikojné€ drejtpérdrejté apo térthorazi né zhvillim t€ p&rformancés s&€ nxénésit, apo edhe

ményrat se si béhet vlerésimi pé€rmes késaj metode vlerésuese.

Popullacioni i ké&tij hulumtimi do t€ jeng€ t& gjitheé mésueset t& ciklit fillor nga klasa parafillore deri
né klasén e dyté. Pér kornizén e mostrés do t€ shqyrtohet raporti i Agjensisé s€ Statistikave t&
Kosovés (2019) ku na tregon se né komunén e Gjilanit jané gjith€sej 947 mésuese dhe né

komunén e Ferizajt jané gjithésej 1.066 mésues t& ciklit fillor.



Numri i pjesémarrésve né Institucione e Shkollave fillore ka qené 4 mésuese pér realizimin e
intervistés, 2 mésuese né komunén e Ferizajt dhe 2 mésuese né komunén e Gjilanit, 6 klas€ pér
shqyrtim t&€ portfolios. Portfoliot e nxénésve dhe mésimdhénésit jané pérzgjedhur né ményré t&

rastésishme.

Duke u bazuar edhe né pyetjen kérkimore t€ dhénat do t€ mblidhen pérmes instrumentit intervista
dhe listé kontrolli ( shqyrtimi i portofolios s€ nxénésit) q¢ do t&€ vendosen né skeda vézhguese.
Pjesmarrésit mésimdhénés do t€ inkurajohen t&€ pérgjigjen pérmes pyetjeve q&€ pérmban 6 pyetje dhe
sipas udhézimeve té¢ dhéna, ndérsa pjesmarrésit nxénés do t€ sjellin portofolio pérmes t& cilés do t&

béhet shqyrtimi i portofolios s& fémijés.

Listén e kontrollit e kemi ndértuar duke u bazuar tek (Grace, 1993) dhe (Shaaban, 2007) se ¢faré
duhet t€ pérmbajé portfolio i fémijés.

Duke u bazuar te kéta autoré kam ndértuar njé list€ t€ kontrollit q¢ pé&rbéhet nga dy pjesé, pjesa e
paré &shté pér portfoliot e t&€ gjithé grupit, g€ pé€rmban 3 pohime pér shqyrtimin e portfoliove dhe
pjesa tjetér q¢ pérmban 12 pohime, pér shqyrtimin e portfoliove né ményré individuale né 4 klasé
mésimore (1 portfolio pér secilin klasé q& né total &sht€ 6 portfolio) me pérgjigie po ose jo dhe

koment, géllimi i s€ cilés €sht€ q&€ t& béhet shqyrtimi i portfoliove t&€ fémijéve.

Procesi i mbledhjes s¢ t€ dhénave &sht€ béré gjat€ njé periudhe gjasht€émujore, pér t€ dy

institucionet arsimore.

Fillimisht jang& njoftuar drejtorét e shkollave t€ institucioneve arsimore pér géllimin e hulumtimit
dhe &shté kérkuar leje pér t&€ zhvilluar procesin e hulumtimit, ku pas miratimit &shté realizuar
intervista me mésimdhénés dhe mé pas &shté béré shqyrtim i portofoliove t€ nxénésve t& shkallés s&

paré, pra nga dy nga klasa parafillore, dy nga klasa e paré dhe dy nga klasén e dyte.

Gjaté gjithé procesit t€ hulumtimit €sht€é marré né konsideraté respektimi i parimeve etike dhe
profesionale me njé qasje serioze dhe t&€ pérgjegjshme, duke respektuar konfidencialitetin, liriné

individuale, duke mos anashkaluar edhe géllimet e hulumtimit.

Duke marré parasysh se parimi i hulumtimit ka pasur t€ b&j me cilési, edhe gasja me pjesmarrésit

gjaté hulumtimit &sht€ e barabart¢ né respektimin maksimalisht t& t&€ drejtés s€ tyre dhe se



informacionet ¢ mblidhen nga ata do t€ pérdoren vetém pér géllime studimore dhe anonimiteti i

tyré do t€ jet€ i garantuar.

IV REZULTATET E HULUMTIMIT

Né kété pjesé t& kapitullit do t€ prezentohen rezultatet ¢ hulumtimit t€ realizuara.

Si fillim do t€ prezantohen informacionet e pérgjithshme t€ pjesmarrésve né hulumtim me rezultatet

e intervistés dhe listés sé kontrollit.

Numri i pjesmarrésve né hulumtim pérmes intervistés jan€ N=4 mésuese g€ punojné né€ institucione
t& shkollés fillore publike.

n=2 mésuese né¢ komunén e Ferizajt dhe n=2 mésuese né¢ komunén e Gjilanit.

Intervista &shté realizuar me mésueset e ciklit fillor, duke marré pélqimin e tyre dhe se pérgjigjet e

dhéna do t& pérdoren vetém pér géllimin e studimit dhe anonimiteti i tyre do t&€ jet€ i garantuar.

T€ dhénat e mbledhura, né két€ hulumtim cilésor, me ané t€ intervistés gjysmé t&€ strukturuar, jang
analizuar duke u krahasuar edhe me literaturén e shqyrtuar, u koduan dhe u transkriptuan t€ plota.
Kéto béhen vetém né kohén kur i dégjuam disa heré incizimet e b&ra, dhe mé pélgimin e

pjesmarrésve u shkruan dhe rilexuan me kujdes té vecantg.

Tabela 2 Té dhénat e pjesmarrésve té intervistés.

Numri | Gjinia | Mosha Pérvoja e | Kodimi
punés

1. F 59 Mbi 16 vjet |M 1

2. F 34 11 vjet M 2

3. F 32 7 viet M3

4. F 46 9 vjet M4




Né pyetjen e paré “Si i vler€soni nxé&nésit?’’ nga intervista e realizuar mé mésuese e dy komunave
ishte né ményré t€ vazhdueshme, duke marré parasysh edhe ditarin personal, q¢ pébéjné pérqindjet
pér secilén fushé kurrikulare, nxénésit pér secilén fushé kané& rubrikat g€ do t€ vlerésohen, si
shémbull M 1 ka deklaruar ményrén e vlerésimit t€ saj n€ njé fushé€ kurrikulare si gjuhé dhe
komunikimi, “vierésimi béhet pér lexim dhe komentim, aktivitete, teste dhe detyra kontrolluese,

s

detyrat e shtépisé si dhe portofolio léndor.’

M 2 ka théné se “Nxénésit pérvec vlerésimit té vazhduar, vlerésimi éshté motivues dhe duke
pérdor sa mé shumé instrumente qé ndihmojné nxénésit té shprehin veten e tyre, pérdor
instrumente té ndryshme pér té ndihmuar nxénésin qé té shpreh veten, pasi qé secili nxénés ka

stilin e ndryshém té té nxénit, ashtu duhet pérshtatur edhe instrumentin e tyre té vlerésimit.”’

M 3 ka théné se “vierésimi kryhet népérmjet vlerésimit té vazhduar vierésimi pér té nxéné qé
pérfshin 40% té notés, vierésimit me test/detyré pérmbledhése 40% dhe vlerésimit té portofolit
léndor té nxénésit gé pérfshin 20%.”

Edhe M 4 &shté deklaruar gé nxénésit vierésohen ‘né ményré té vazhdueshme, dhe se béhet né
menyré progresive duke vézhguar procesin e tyre té té mésuarit. Kriterét e vlerésimit jané
aktiviteti né klasé, detyrat e shtépisé, testet dhe ushtrimet kontrolluese si dhe portofolio i

nxénésit.”’

Element i pérbashkét i tyre &shté se t€ gjitha mésimdhénéset pérdorin pérqgindjet pér t€ vlerésuar,

pra pérdornin vlerésim t€ vazhdueshém.

Né pyetjen e dyté A e pérdorni portofolion si pjesé€ t€ vleré€simit tuaj dhe sa heré gjaté vitit e
pérdorni?’’

TE gjitha méseset jan€ deklaruar se pérdorin edhe portofolion si pjes€ t€ vler&simit té tyre,
pérgjigjet e tyre i kam marré pothuajse t€ njejta, t€ cilat deklarojné se gjaté gjith& vitit shkollor e
pérdorin portofolion dhe pothuajse cdo dit€ nxénésit koleksionojné punimet g€ realizojné né oré

mésimore.

Shembull M2 &shté shprehur se “ portofolio pérdoret ¢do dit¢ né klasé, pér ¢do léndé, secilin

punim qé nxénésit e realizojné né klasé e vendosin né portofolio”

Né pyetjen e treté ’A e aplikoni vlerésimin e fémijéve pé€rmes portfolios né t€ gjitha fushat apo
vetem n€ njé fushé t€ caktuar. N&se vet€m n€ nj€ fush€, n€ cilén fush€ e aplikoni ju mé
shumé?’’ me intevistt me mésimdhénéset, shumica prej tyre éshté deklaruar se vlerésimin e

nxénésve pérmes portofolios e pérdor né gjitha fushat kurrikulare, ndérsa njéra nga mésimdhénéset

2

si M1 theksonte se nuk e aplikon né t€ gjitha fushat pra ka deklaruar se ..”” pérdoren vetém né

fushén e artit se aty ka punime té nxénésve, ka vizatime té ndryshme ndérsa pér fushat e tjera

4

nxénésit vlerésohen pérmes pérformancés’, ndryshe mésimdhénéset e tjera M3 dhe M4 &



deklarojné se “portofolio si pjesé e vierésimit t¢ vazhduar pérdoret né té gjitha fushat

kurrikulare, duke koleksionuar punime té nxénésve té realizuar gjaté orés mésimore.”

Né pyetjen e katért “’Cfaré q€llimi mendoni se ka vlerésimi p&rmes portofolios profesionale?’’
nga intervista me mésimdhénése marrim pérgjigje kryesisht se qéllimi i vlerésimit &sht€ g€ t&
vérehet zhvillimi pérgjithshém i nxén&sve duke shprehur t€ arriturat si dhe ngecjet e fémijéve si
shembull M1 &shté deklaruar se ..” géllimi kryesor éshté té shoh té arriturat, ngecjet, zhvillimi i
pérgjithshém, pérparimet, pasi ¢cdo fémijé éshté unik né meényrén e tij dhe secili ka botén e tyre

b

té té shprehurit”’, ndryshe nga M4 ka shprehur se ..” géllimi im éshté gé té shoh zhvillimin

térésor, potencialin e nxénésit dhe aftésité e tij té té shprehurit” .

Meésimdhénésja tjetér, M2 &shté deklaruar se “portofolion e pérdor pér qéllime vlerésimi, por né

té njejtén kohé edhe pér té ndihmuar né té shprehurit e kreativitetit té nxénésit”.

M3 &shté shprehur se ‘portofolion e pérdor pér té lejuar qé nxénési té merr pjesé né procesin e
vlerésimit, pra nxénésit i lejohet qé t¢ merr pjesé né ményré aktive duke koleksionuar punimet e
tij pérgjaté vitit shkollor mésimoré, nxénésit i ndihmon qé té ndérton edhe aftésité e tij njohése,

shprehése, sociale, vepruese e ndérvepruese pérmes punimeve té tij’.

Né pyetjen e pesté’”’Pérmes aplikimit t€ portfolios né vlerésim, cfaré ndikimi ka né€ pérformancé
té nxénésve?’’

Shumica e mésueseve kané deklaruar se portofolio ndikon né ményré pozitive né pérfomancé t&

nxénésve.

M 1 &shté deklaruar se‘“Ndikimi i portofolios éshté pozitiv, nxénési aktivisht ndérton té nxénit e
tij, si shembull né gjuhé dhe komunikimi zhvillohet pérfomanca kur koleksionohet punimet qé ka
t¢ béj me njésiné mésimore, pra njé tregim plotésohet kur ndértohet korniza e tregimit qé
realizohet nga njé fletepunuese dhe késhtu ndikon direkt né pérformancé pasi qé kur béhet

vilerésimi i tij nxénési ka pasqyré nga fletapunuese gé ka koleksionuar né portofolio.”’

M 2 ka deklaruar se ° Mendoj gé pérfomanca pozitive e nxénésve do té zhvillohet atéheré kur
nxénésit i lejohet té zhvilloj kreativitetin, shkathtésiné e tij dhe ményrén e ndryshmé té té
shprehurit dhe e gjithé kjo realizohet né rastin kur atyre ju kérkojmé té koleksionojné punime,

b

duke ndértuar késhtu edhe té nxénit aktiv té tyre’

M 3 ka deklaruar se “Po, ndikimi saj mund té jeté pozitiv né zhvillimin e té kuptuarit dhe
shkathtésive té tjera duke udhézuar nxénésit té pérdor pozitivisht portofolion, jo vetém pér
géllime té mbledhjes sé punimeve, por té kérkojmé qé té reflektoj mbi ¢do punim qé do té
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realizoj

M 4 éshté deklaruar se ’vierésimi pérmes portofolios profesionale si njé model vierésimi mé
pérmiréson aktivitetet mésimore, ndaj ndikimi ésht¢ pozitiv, ndikon né pérformancé né
pérmirésimin e nivelit té té kuptuarit dhe gjithashtu motivon nxénésit qé té gjejné njohurité dhe

té kuptuarit e tyre né té nxénit.”



Né pyetjen e gjashté ’Cfaré elemente kontrolloni dhe vleré€soni né portofolion e nxénésve?’’ me
intervist€¢ me mésuese, shumica kané€ pasur njé formé pérgjigjesh duke theksuar se portofoliot e
nxénésve kontrollohen né& fund t&€ vitit shkollor dhe pérfshijné punime t&€ pérfunduara q&€ nxénésit i

béjné né klas€ dhe nuk pérfshijné fletévlerésime t€ tjera.

M 1 ésht€ deklaruar > né portofolion e nxénésit pérfshihen punime té pérfunduara té nxénésve,
punimet e papérfunduara té tyre i marrin né shtépi pér t’i pérfunduar, pra pérfshihet né procesin
e vlerésimit vetém punime qé nxénési i bén né klasé, punimet e fémijéve nuk krahasohen me

njéri-tietrin kur t’i realizojné né klasé, pra nuk pérmbajné edhe fletévierésime té tjera’

M 2 éshté deklaruar se “Elementet qé nxénésit do ti koleksionojné njoftohen né fillim té vitit
shkollor, pérmbajné punime té ndryshme té nxénésve si fleta punuese, vizatime, teste, diktime,
shkrime té ndryshme. Uné nuk i krahasoj punimet e nxénésve me fémijét e tjeré, por

i

kontrollohen né ményré individuale, punimet gé koleksionojné jané ato qé i realizojné né klasé”.

M 3 ka deklaruar “Portofolion e nxénésve e kontrolloj dy heré né vit dhe koleksionohen punime
té realizuar nga nxénésit né klasé, si vizatime, edhe nese jané me shkarravina lejohen ti

vendosin né portofolion e vlerésimit.”’

M 4 ka deklaruar se “Portofolio i nxénésve pérmban elemente qé i realizon né klasé dhe né
shtepi, si: vizatime, diktime, teste, detyra kontrolluese, detyra té shtépise dhe té klasés, poashtu
edhe punime qé nxénésit i realizojné sipas déshirés né shtépi duke shprehur kreativitetin qé ata e

kané.

Nga intervistat e realizuara, portofoliot profesionale pérdoren né shkallén e paré t€ ciklit fillor dhe

jané shprehur se ndikojné& pozitivisht né péformancé t& nxénésve.

Meésueset jan€ deklaruar se vlerésimi i nxénésve t€ shkallés s€ paré béhet me fjali pér t&€ dy
gjysmévjetorét. Nota pérfundimtare jepet n€ bazé t€ pérqindjeve t€ nxjérrura nga instrumentet e
vlerésimit si listé€s s€ kontrollit q¢ pérmban teste, detyra kontrolluese, lexim dhe komentim, detyrat

e shtépise si dhe portofolio i t& nxé&nit.

Qéllimi i vler€simit t& nx&nésve pérmes portofolios jané€ shprehur se béhet pér t€ vler&suar pér t&
arriturat apo ngecjet e tyre, nxénésit marrin pjesé aktive n& procesin e vlerésimit dhe né kéte

ményré mund t€ ndikoj edhe né pérformancé t€ tyre.

Ajo g€ pérndjeket nga mésueset pér pérdorimin e portofolio &sht€ si mjet vlerésimi, &
grumbullohen dhe ruhen materialet e realizuara pérgjaté oréve mésimore, poashtu portofolio si mjet
vlerésimi shérben né ményré pozitivé pér zhvillim t€ pérformancés pasi mésueset u shprehen se
nxitet kreativiteti, ndértohet aktivisht t& nxénit e nxénésit, p€rmirésohen aktivitetet mésimore si dhe
ndikon né€ pé€rmirésimin e nivelit t& t€ kuptuarit dhe gjithashtu motivohen nx&nésit q& té gjéjné

njohurité¢ dhe késhtu t&€ ndértojné t&€ nxénit.



Duket nga pérgjigjet e mésueseve se pértofoliot kontrollohen né fund té vitit shkollor, punimet e
tyre koleksionohet né klas€, né portofolio nuk pérfshihen fletévlerésime t€ tjera, poashtu shumica

prej tyre deklaruan se portofoliot pérfshijné punime nga t€ gjitha fushat kurrikulare.



Gjaté mbledhjes s€ t& dhénave pér listén e kontrollit, i kam shqyrtuar 6 portofolio t€ nxénésve té

zgjedhura né ményré rastésore.

Nga klasét e vézhgimit, t& gjithé nxénésit kané portofolio dhe kané njé vend té caktuar né klas€, né

dollapin g€ mund t€ gasen dhe jané lehté t&€ pérdorshme.

Tabela 3. Portofolio pér nxénésit e klasés parafillore (2 portofolio)

Nga portofoliot e shqyrtuara, né pjesén e t&€ dhénave personale,
nxénésit pé€rmbajné vet€m emrin dhe mbiemrin dhe njé kopertiné me

simbole t&€ ndryshme t&€ zgjedhur nga fémijét.

Brenda né portofolio, pé€rmbajné punime t€ pérfunduara t&€ fémijéve,
mbi t€ cilat né secilin pérmbahen edhe data dhe pérshkrime, poashtu
kishte detyra sht€pie, detyré klase, pérmbajn€ edhe vizatime t& lira t&

nxénésve.

Portofolio e nxénésve nuk pé€rmbante punime t€ papérfunduar, fotografi

gjaté aktiviteteve, vézhgime t€ fémijés, fotografi gjaté aktiviteteve.

Tabela 4. Portofolio e klasés s€ paré (2 portofolio)

Portofolio i nxénésve té k&saj grupmoshe kishte njé géllim t€ caktuar, t&
dhénat personale té¢ fémijéve ishin emri, mbiemri, kopertina kishte njé&

simbol, pérmbanin fotografi gjaté aktiviteteve t&€ nx&nésit.

Né brendésin€ e portofolios kishte punime t€ pérfunduara t&€ tyre, q&
kishin t& lartshénuar datén e realizimit. Portofoliot poashtu pé&rmbanin
teste, diktime, detyra kontrolluese, ushtrime, kishte edhe punime

individuale t€ fémijéve sidomos vizatime t€ ndryshme.

Né portofoliot e tyre nuk kishte regjistrime, poashtu nuk pérmbante
vézhgime t&€ fémijéve dhe fletévlerésim pér shokun\shogen. Portofoliot

koleksionin punime nga t& gjitha fushat léndore t&€ nxénésve.

Tabela 5. Portofolio e klasés s¢ dyté (2 portofolio)

Portofolio profesionale e nxénésve kishte njé géllim t€ caktuar, p€rmbante t&

dhénat personale si emrin, mbiemrin, klasén dhe fotografing e tyre.



dhe t& shtépisé.

shokun/shogen.

Ng€ kéto portofolio ishin t& vendosura fotografité gjat€ aktiviteteve, punimet
ishin t&€ pérfunduara. Punimet ishin t&€ ndaré né fusha kurrikulare si gjuhé
dhe komunikimi, aty kishte punime t€ lira duke mundésuar shprehja e

kreativitetit t€ tyre, kishte teste, diktime, detyra kontrolluese, detyra klase

NE€ pjesén tjetér nuk pérmbanin vézhgime t€ fémijéve, apo fletévlerésime pér

Tabela 6. Cfaré pé€rmban dhe ¢faré nuk pérmban portofolio i nxénésve nga shqyrtimi i béré.

Cfaré p&€rmban Cfaré nuk p&rmban

® Emrin ® Té& dhéna t€ tjera personale

® Mbiemrin t& nxénésit

® Fotografi ® Fotografi dhe regjistrime

® Vizatime ® Vézhgime t€ nxéndsve

® Punime t€ pérfunduara dhe ® Fletévlerésimi g€ nxénésit
t& shénuar me daté t& shprehnin mendimi pér

® Diktime, teste dhe detyra punimet individuale, pér
kontrolli shokun\shogen, pér puné e

® Detyra t€ shtépisé dhe pérbashkéta né grup.
klasés

V. DISKUTIMET

T& dhénat e mbledhura nga intervista treguan se mé&simdhénéset pérdorin portofolion si instrument

vlerésimi té€ nxénésve.

Pyetja kérkimore: Si ndikon portfolio né€ zhvillimin e performancés s& nxénésve t& shkall€s s& paré
t& ciklit fillor?

Nga aplikimi i portofolios profosionale ndikimi qé ka né pérformancé t€ nxénésve, mésueset u
shprehen se ndikimi i1 portofolios &sht€ pozitiv, ndihmon né zhvillimin e t& kuptuarit dhe
shkathtésive té tjera, gjithashtu motivojné nxénésit qé t’i gjejné njohurité dhe t& reflektoj mbi ¢do

punim g€ do realizoj, me studimin e béré (Richard Daniel Herdi Pangkey, 2019) vlerésimi i



portofolit si nj€¢ model vler€simi mund t€ pérmirésojé aktivitetet mésimore, ndaj pritet t&
pérmirésojé nivelin e t€ kuptuarit dhe rezultatet e t€ nxénit dhe mund t€ pérmirésojé performancén

e nxénésve né shkollat fillore.

Gjithashtu pritet t€ motivojé nxénésit qé€ t€ gjejné njohurité dhe t€ kuptuarit e tyre né€ t&€ nxénit. Njé
vlerésim i bazuar né€ klas€ g€ mund t€ ofrojé njé pasqyré t€ pérparimit t&€ nxénésve me kalimin e

kohés gjaté procesit mé&simor &shté vlerésimi i portofolit.

Nga deklarimet e mésueseve qéllimi i vlerésimit t€ portofolios s€ fémijés &shté q& shohim
zhvillimin e pérgjithshém t€ nxénésve, t& arriturat dhe ngecjet e nxénésve, ndérsa studimi i béré
nga (Wortham, Barbour, & Perrotta, 1998) éshté qé t& sigurojmé té dhénat pér géllimet, interesat,
dispozitat kryesore t& nxénésve, vler€son t&€ arriturat e nxénésve né€ lidhje me standardet individuale,

i mundéson fémijéve t€ vetéreflektojné dhe analizojn€ proceset e t€ nxénit t& tyre.

Meésueset deklaruan gé portofolion e pérdorin pér t€ grumbulluar materialet nga t€ gjitha fushat
kurrikulare, kjo vjen né pérputhje edhe me studimin e (Grace, 1993) i cili theksoi se portofolio i
nxénésit duhet t& pérfshijé¢ né t& gjitha fushat pasi qé pérfshijné: zhvillimin motorik t€ fémijés,
aftési gjuh&sore, njohuri matematikore, zhvillimi social dhe emocional, zhvillimin artisitik, qasjet

drejt t&€ mésuarit dhe zhvillimin e pérgjithshém njohés.

Rezultatet e hulumtimit vértetojn€ hipotezén e paré g€ portofolio profesionale ndikon né ményré
pozitive né zhvillimin e pérformancés s& nxénésve t& shkallés s& paré t& ciklit fillor, pasi g€ ndikon
né ményré pozitive né€ zhvillimin e t& kuptuarit, menduarit kritik g€ mund&son g€ nxénési t&
reflektoj mbi punimet e tij.

Pyetja kérkimore: Sa shpesh pérdoret portfolio né vleré€simin e nxénésve né shkallén e paré t€ cikit
fillor?

Né lidhje me shpeshtésingé e pérdorimit t€ portofolios porfesionalé né shkallén e paré, nga intervista
dhe lista e kontrollit shohim se p&rdoren portofolion né& vleré€simin e nxéné&sve duke ruajtur dhe
grumbulluar punimet e nxé&nésve, duke paré progresin e nxénésve, pérdoren ¢do dit€é né€ oré
mésimore, q¢ &sht¢ edhe né pérputhje me studimin e béré nga (Grace, 1993) qé theksoi se
vlerésimi pérmes portofolios éshté metodé konkrete pér t€ vlerésuar pikat e forta t€ nxénésve, duke

grumbulluar materialet né€ njé dokument.

Rezultatet e hulumtimit e vértetojné pjesérisht edhe hipotezén e dyt€ € portofolio profesionale

pérdoren shumé shpesh né koleksionimin e punimeve t&€ nxénésve t&€ ciklit fillor té shkallés s¢ paré.

Pyetja kérkimore: Cilat jan& elementet e njé portofolio profesionale té shkallés s& paré t€ ciklit
fillor?

Elementet q& pérmbajné portofolio mésueset u deklaruan se koleksionohen materialet qé realizohen
né klas€ mésimore, pérfshihen punime té pérfunduar t€ nxénésve si, vizatime, teste dhe detyra

kontrolluese, poashtu edhe detyra apo vizatime té tjera g€ nxénésit i realizojn€ & mundé&sojné



zhvillimin e kreativitetit, si dhe nga shqyrtimet e portofoliove pérmbanin t€ dhénat personale si
emrin, mbiemrin, vizatime, punime t€ pérfunduara dhe t& shénuar me daté diktime, teste dhe detyra
kontrolli, detyra t& shtépis¢ dhe klasés. Sipas shqyrtimit t€ béré nga Grace (1993) autoré t&
ndryshém kan€ dhéné mendime lidhur se cfar€ mund t€ pérfshijé njé portfolio. Sipas tij portfoli
mund t€ pérfshijé kampione pune, regjistrime t&€ formave té ndryshme t€ vézhgimeve sistematike,
dhe teste shqyrtimi. Ndérsa (Shaaban, 2007, p. 3) portofolio duhet t€ p&€rmbaj punimet e nxénésve,
si: vizatimet, mostra t€ ngjyrosjes etj., video — &sht€ ményra mé e miré qé ta kapim punén e
nxénésve, ku mundemi t’i dokumentojmé shkathtésité gjuhésore, fizike, etj., fotografi — ku nxénési

&shté duke punuar né ményré individuale apo grupore.

Sipas shqyrtimit t€ portofoliove t€ nxé&nésve punimet pjes€risht kishin data, ndérsa (Wortham,
Barbour, & Perrotta, 1998) theksoi se gjaté mbledhjes s€ punimeve t€ nxénésve duhet shénuar data
kur &shté béré ai punim, né ményré qé€ portofolio t&€ lejojé qé t& shihet ndryshimi dhe pérparimi i

nxénésit gjaté njé periudhe mésimore.

Rezultatet e hulumtimit hedhin poshté hipotezén e tret€¢ q& portofolio né ciklin fillor t& shkallés s&
paré pérfshin€ punimet e nxénésve vetém nga fusha e artit, kjo pasi q¢ nga shumica e mésueseve

kemi marré pérgjigje se portofoliot koleksionojn€ punime nga té gjitha fushat kurrikulare.

VI. PERFUNDIME DHE REKOMANDIME



N kéte pjesé€ do t& paraqiten pérfundimet dhe rekomandimet nga hipotezat e ngritura né hulumtim.
Né bazé t& hulumtimit nga metodologjit¢ e ndryshme, rezultateve t€ studimit dhe nga interpretimi i

tyre kemi ardhur né€ disa pérfundime dhe jané dhéné rekomandime pé&r mésuese.

Ky hulumtim kishte pér géllim kryesor t€ shoh zhvillimin e pérformancés s€¢ nx&nésve nga punimet
e portofolieve, pérkitazi se si ndikonte ky mjet vlerésimi né pérfomancé t&€ nxénésve. Nga studimi i
béré vjen pérfundimi pér njé ndikim pozitiv dhe &shté i réndésishém té aplikohet portofolio si pjesé

né procesin e vlerésimit.

Punimet q& pércaktohen pér realizimin e portofolieve, ndikojné drejtpérdrejté né& zhvillim té
pérformancés s€ nxénésit, prandaj pérveg se &shté e réndésishme t&€ pérdoret portofolio profesionale
si mjet vlerésues, njékohé&sisht duhet t&€ pércaktohen qart€ dhe sakt€ elementet g€ duhet t&

pérfshihen né ményré qé€ t&€ shohim sakté edhe t€ arriturat apo ngecjet e fémijéve.

Eshté shumé e réndésishme qé té vlerésohen nxénésit pérmes portofolios, pasi mundéson t& shohim
progresin né vazhdimési, pérmes portofolios profesionale shohim ecuriné e nxénésve né t€ nxénit e
tyre, kjo ndikon né pérformancé pasi q€ nxénésit shohin gabimin e tyre dhe kushtohet vémendje pér

korrigjimin e tyre.

Portofolio profesionale ndihmon dhe aftéson nxénésin t€ zhvillojé t&€ mésuarit, pasi si proces &shté i
lidhur drejtpérdrejté me procesin e t€ nxé&nit. Sipas studimit t&¢ béré ndihmon né zhvillimin e nivelit

té t& kuptuarit, duke i motivuar nxénésit pér t&€ nxéné né ményré t€ pavarur dhe aktive.

Nga studimi i béré, vihet né nj€ pérfundim pér pérdorim t& pértofolios pér njé pérformancé pozitive
té nxénésve, kjo mund t€ b&het vetém nése kemi pérkushtim nga t&€ gjithé si nxénésit njékohésisht
edhe mésimdhénésit, né ményré q€ pérdorimi i portofolio t& pérdoret né ményré efikase, t& njihet

né procesin e vlerésimit t€ nxénésve dhe gjithashtu t&€ pérdoret si mjet vlerésimi.
Disa nga rekomandimet qé¢ mund t’i béjm pér mésimdhénése nga hulumtimi jané:

® Meésueset t&€ ndjekin trajnime g€ kané t€ b&jné me vlerésimin e nxén&sve pérmes
portofolios, q& ndikon né zhvillim profesional.

® Rekomandohet gé¢ mésimdhénéset t€ panifikojné vlerésimin duke pérfshiré si pjesé té
saj portofolion profesionale.

® Meésimdhénéset té pérdorin portofolion profesionale né ményré qé t€ ndikoj né

motivimin, ndérveprimin dhe g€ t€ ndihmoj nxéné&sit pér t€ nxéné né€ ményré kritike.



® T& bashképunohet me aktivin profesional gjaté procesit t€ planifikimit t€ vler&simit
® Meésueset gjaté procesit t€ vlerésimit pérmes portofolios t&€ ndérmarré ndryshimet si:
Pérmes pérdorimit t€ portofolios nxénésit t’i ndihmoj né t€ nxénit e tyre
T’i shikoj dhe diskutoj punimet e tyre para tyre
T& pérfshihen regjistrime dhe fotografi né€ portofolio pér aktivitetet e tyre

T€ pérfshihen fletévlerésimi, vlerésime pér veten e tyre apo edhe shokutf\shoges s€ tij\saj.
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SHTOJCAT

Shtojca 1. Listé kontrolli pér shqyrtimin e portfoliove
DATA:

Klasa:

HULUMTUESI:

Portfolio pé€r grupin: Po Jo Koment

T€ gjithe fémijét né€ klas€ kané portfolio

Portfoliot kané nj& vend t&€ caktuar né€ klasé

Portfoliot jang lehté t&€ pérdorshme nga fémijét

List€ kontrolli- Portfolio 1 Po Jo Koment

Portofolio pérmban t€ dhénat personale t&

fémijés

Pérmban né kopertin€ njé foto ose simbol t&

fémijés

Jang t€ vendosura fotografité gjaté aktiviteteve

Pérmbajné vetém punime té pérfunduara

Punimet e fémijés kan€ punime tematike t&

shénuara me data

Pérmbajné detyra sht€pie dhe klase

Portfolio pérmban punime individuale ¢q&

fémijét i béjné né kohén e liré

Pérmban fotografi dhe regjistrime




Pérmban vézhgime té fémijés

Portfolio p&rmban diktime, teste dhe detyra

kontrolli

Prapa vizatimeve t&€ fémijés ka p&rshkrime

Fleté vlerésimi ku nxénésit shprehin mendime
pér punimet individuale, pér shokun\shogen, pér

punét e pérbashkéta né grup

Shtojca 2. Pyetjet pér intervistén me mésueset

Komuna:

Institucioni arsimor: DATA:

1. Si i vlerésoni nxénésit?
2. A e pérdorni portofolion si pjesé t&€ vlerésimit tuaj dhe sa heré gjaté vitit e pérdorni?

3. A e aplikoni vlerésimin e fémijéve pérmes portfolios né€ t€ gjitha fushat apo vetém né njé

fushg t& caktuar. Nése vet€ém né njé fushé, né cilén fushé e aplikoni ju mé shume?
4. Cfaré géllimi mendoni se ka vlerésimi pérmes portofolios profesionale?
5. Pérmes aplikimit t€ portfolios né vlerésim, cfaré ndikimi ka n€ pérformancé t&€ nxénésve?

6. Cfaré elemente kontrolloni dhe vlerésoni né€ portofolion e nxénésve?
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